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AVERTISSEMENT 

 
Le Règlement des Études 2021-нлнн Řǳ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ CƛƴŀƴŎŜ ŘŜ ƭΩL!9 Řƻƛǘ şǘǊŜ ǳǘƛƭƛǎŞ Ŝƴ 

complément du Règlement Général des Études (RGE) 2021-нлнн ŘŜ ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ WŜŀƴ aƻƴƴŜǘΣ 
adopté en Commission de la Formation et de la Vie Universitaire (CFVU).  
 

 LE DÉPARTEMENT FINANCE  
 

Les trois mentions de masters ŎƻƴǎǘƛǘǳǘƛǾŜǎ Řǳ ŘŞǇŀǊǘŜƳŜƴǘ CƛƴŀƴŎŜ ǎΩŀǇǇǳƛŜƴǘ ǎǳǊ deux 
parcours de la Licence : le parcours Finance et le parcours Comptabilité. Ces deux parcours sont 
organisés à partir du 4ème semestre de la Licence IAE (schéma 1).    
 

 
Schéma 1 : Les parcours Finance et Comptabilité de la Licence et les mentions de Masters du 

département Finance 
 

Les deux parcours de la Licence conduisent ainsi à trois mentions de masters professionnels 
qui préparent les étudiants, respectivement, aux métiers :  
 
- ŘŜ ƭŀ ōŀƴǉǳŜ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŀǎǎǳǊŀƴŎŜ : mention Monnaie Banque Finance Assurance (MBFA) - parcours 

Banque et Finance (BF) ; 
 
- Řǳ ŎƻƴǘǊƾƭŜ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ Ŝǘ ŘŜ ƭΩŀǳŘƛǘ ƛƴǘŜǊƴŜ : mention Contrôle de Gestion et Audit 

Organisationnel (CGAO) - ǇŀǊŎƻǳǊǎ /ƻƴǘǊƾƭŜ ŘŜ DŜǎǘƛƻƴ Ŝǘ {ȅǎǘŝƳŜǎ ŘΩLƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ό/D{Lύ 
 
- de la comptabilité et du commissariat aux comptes : mention Comptabilité Contrôle Audit (CCA) 

 

Chaque année, 120 à 140 étudiants (hors délocalisations) sont diplômés des trois mentions 
du département Finance.  
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Dans chacune des mentions, vous développerez vos savoir-faire et savoir-être, en vous 
formant progressivement aux compétences et aptitudes requises par les métiers. Chaque mention 
est organisée en master 2ème année, en fonction de vos besoins et de vos capacités, en format 
bloqué (période de formation et période de stage de 4 à 6 mois) et en alternance annuelle (les 
ŎŀƭŜƴŘǊƛŜǊǎ ŘŜ ƭΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ Şǘŀƴǘ ŎƻƴǎǘǊǳƛǘǎ Ŝƴ ǇŀǊŦŀƛǘŜ ŀŘŞǉǳŀǘƛƻƴ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇrises, 
Ŝƴ ŦƻƴŎǘƛƻƴ Řǳ ǘȅǇŜ ŘŜ ƳŞǘƛŜǊ ǇǊŞǇŀǊŞύΦ [ΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ Ŝǎǘ ŀǳǎǎƛ ǇƻǎǎƛōƭŜ Ŝƴ aŀǎǘŜǊ мère année MBFA. 
 

[Ŝǎ ōŜǎƻƛƴǎ ŘŜ ǎǘŀƎƛŀƛǊŜǎΣ ŘΩŀƭǘŜǊƴŀƴǘǎ Ŝǘ ŘŜ ŘƛǇƭƾƳŞǎ ŘŜ ƳŀǎǘŜǊǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ ŦƻƴŎǘƛƻƴǎ 
ŎƻƳǇǘŀōƭŜǎ Ŝǘ ŦƛƴŀƴŎƛŝǊŜǎΣ ǎƻƴǘ ŀǳƧƻǳǊŘΩƘǳƛ ǘǊŝǎ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘǎΣ Ŝǘ ceci dans les organisations de tous 
ǎŜŎǘŜǳǊǎ Ŝǘ ŘŜ ǘƻǳǘŜǎ ǘŀƛƭƭŜǎΦ !ƛƴǎƛΣ ƭŜǎ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞǎ ŘŜ ŎŀǊǊƛŝǊŜ ǎǳǊ ŘŜǎ ǇƻǎǘŜǎ ŘΩŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘ Ŝǘ Ł 
ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŞǎ ǎƻƴǘ ƴƻƳōǊŜǳǎŜǎΦ [Ŝǎ ǎǘŀǘƛǎǘƛǉǳŜǎ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ŘŜ ƴƻǎ ŘƛǇƭƾƳŞǎ 
démontrent chaque année dΩŜȄŎŜƭƭŜƴǘǎ ǘŀǳȄ ŘΩƛƴǎŜǊǘƛƻƴΦ   

 
Vous trouverez dans le département Finance des équipes pédagogiques et administratives 

soucieuses de votre réussite, dès lors que vous vous en donnerez les moyens. Le programme de 
formation que vous vous apprêtez à suivre est en effet exigeant, tant du point de vue du travail 
ǇŜǊǎƻƴƴŜƭ Ł ŦƻǳǊƴƛǊ ǉǳŜ ŘŜǎ ǊŝƎƭŜǎ ŘΩŀǎǎƛŘǳƛǘŞ Ł ǊŜǎǇŜŎǘŜǊΦ ¢Ŝƭ ŜǎǘΣ Ł ǘŜǊƳŜΣ ƭŜ ǇǊƛȄ ŘΩǳƴŜ ƛƴǎŜǊǘƛƻƴ 
professionnelle réussie.  

 
Les responsables de formations du département Finance sont là pour vous aider : 
 

Céline JULIAA - Parcours Finance de la Licence - M1 MBFA - M1 CGAO 
Simon GATEAU - Parcours Comptabilité de la Licence 
Nicolas BARBAROUX - M2 MBFA 
Karim MOUHLI - M2 CGAO 
Hervé THOMAS - M1 et M2 CCA  
 

 De même que notre équipe administrative dans nos secrétariats : 

Lucie FAURAND - Claire GONZALEZ ς Isabelle RIVATON 

Je vous souhaite une excellente année universitaire.  

tƻǳǊ ǘƻǳǘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜΣ ƴΩƘŞǎƛǘŜȊ Ǉŀǎ Ł ŎƻƴǎǳƭǘŜǊ ƭŜǎ ǇŀƎŜǎ ŘŜ ƴƻǘǊŜ ǎƛǘŜ 
Internet : https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/les-formations-en-finance/formations.html 

 

Christine TEYSSIER 
Directrice du département Finance  
IAE de Saint-Etienne  

 

 

 

  

https://iae.univ-st-etienne.fr/fr/formations/les-formations-en-finance/formations.html
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 DISPOSITIONS GENERALES AU DEPARTEMENT FINANCE 
 

2.1. ASSIDUITE ET JUSTIFICATION DES ABSENCES  
 

[ΩŀǎǎƛŘǳƛǘŞ ŀǳȄ ǎŞŀƴŎŜǎ ŘΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ όŎƻǳǊǎΣ ¢5Σ ¢tύΣ ŀǳȄ ŞǇǊŜǳǾŜǎ ŘŜ ŎƻƴǘǊƾƭŜ ŘŜǎ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜǎ 
et des compétences prévues pour valider la formation, de même ǉǳΩŁ ǘƻǳǘŜǎ ƭŜs manifestations 
organisées dans le cadre de la formation, est obligatoire. ¦ƴ ŘŞŦŀǳǘ ŘΩŀǎǎƛŘǳƛǘŞ ƴƻƴ ƧǳǎǘƛŦƛŞ ǎŜǊŀ 
ǎŀƴŎǘƛƻƴƴŞ Ŝǘ ǇƻǳǊǊŀ ǎŜ ǘǊŀŘǳƛǊŜ ǇŀǊ ǳƴŜ ŘŜƳŀƴŘŜ ŘΩŜȄŎƭǳǎƛƻƴΦ 
 
9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀōǎŜƴŎŜΣ ƭŜǎ justificatifs όŎŜǊǘƛŦƛŎŀǘ ƳŞŘƛŎŀƭΣ ŎƻƴǾƻŎŀǘƛƻƴΣ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀǘƛŦ ŘΩǳƴ Ŏŀǎ ŘŜ ŦƻǊŎŜ 
ƳŀƧŜǳǊŜΣ Χύ ƳŜƴǘƛƻƴƴŀƴǘ ŎƭŀƛǊŜƳŜƴǘ ƭŜǎ ŘŀǘŜǎ ŀǳȄǉǳŜƭƭŜǎ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘ ŀ ŞǘŞ ŀōǎŜƴǘ ŘƻƛǾŜƴǘ şǘǊŜ 
ǇǊŞǎŜƴǘŞǎ ŀǳȄ ŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞǎ Řŝǎ ƭŜ ǊŜǘƻǳǊ ŘŜ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘΣ Ǉǳƛǎ ǊŜƳƛǎ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǎŎƻƭŀǊƛǘé 
dans un délai maximal de 15 jours (voir cependant le cas particulier des alternants et apprentis ci-
après).  
 
{ƛ ƭŜǎ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀǘƛŦǎ ǎƻƴǘ ǊŜŎŜǾŀōƭŜǎΣ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ Ŝǎǘ ŎƻƴǎƛŘŞǊŞŜ ŎƻƳƳŜ ƧǳǎǘƛŦƛŞŜΦ Passé le délai de 15 
ƧƻǳǊǎ ƻǳ Ŝƴ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ƧǳǎǘƛŦƛŎŀǘƛƻƴ ǊŜŎŜǾŀōƭŜΣ ƭΩŀōǎŜƴŎŜ Ŝǎǘ ŎƻƴǎƛŘŞǊŞŜ ŎƻƳƳŜ ƛƴƧǳǎǘƛŦƛŞŜΦ  
 
En cas d'absence non justifiée à un examen de session principale, l'étudiant sera automatiquement 
considéré comme défaillant à la formation. Il ne lui sera proposé aucun rattrapage, sauf dérogation 
proposée par le jury de fin de semestre et validée par le (la) responsable. Toute absence injustifiée 
aux épreuves de contrôle des connaissances et des compétences dans un enseignement entraîne la 
ƳŜƴǘƛƻƴ ζ ŀōǎŜƴŎŜ ƛƴƧǳǎǘƛŦƛŞŜ η ǇƻǳǊ ƭΩ¦9 ƻǳ ƭŜ ǎŜƳŜǎǘǊŜ ŎƻƴŎŜǊƴé Υ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘ Ŝǎǘ ŘŞŎƭŀǊŞ ζ 
défaillant ».  
 
[ΩŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘ Ŝǎǘ Ŝƴ ŘǊƻƛǘ ŘŜ ƴŜ Ǉŀǎ ŀŘƳŜǘǘǊŜ ƭŜǎ ǊŜǘŀǊŘǎ ƻǳΣ ŘŜ Ŧŀœƻƴ Ǉƭǳǎ ƎŞƴŞǊŀƭŜΣ ƭŜ ƴƻƴ-respect 
ŘŜ ƭΩƘƻǊŀƛǊŜ ŘŜǎ ǎŞŀƴŎŜǎΦ ¦ƴ ǊŜǘŀǊŘ ƛƴƧǳǎǘƛŦƛŞ ǇŜǳǘ şǘǊŜ ŀǎǎƛƳƛƭŞ Ł ǳƴŜ ŀōǎŜƴŎŜ Ŝǘ ŜƴǘǊŀƞƴŜǊ ƭŀ ƳşƳŜ 
sanction. Un travail non fait pourra de même être assimilé à une absence.  
 
Cas particuliers des alternants et apprentis :  
 
[Ŝ ŎƻŘŜ Řǳ ǘǊŀǾŀƛƭ ǎΩŀǇǇƭƛǉǳŜ ȅ ŎƻƳǇǊƛǎ ƭƻǊǎ ŘŜǎ ǇŞǊƛƻŘŜǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ /Ŝƭŀ ƛƳǇƭƛǉǳŜ ǉǳŜ Υ  
- ǘƻǳǘŜ ŀōǎŜƴŎŜΣ Řŝǎ ƭŀ ǇǊŜƳƛŝǊŜ ƘŜǳǊŜΣ Řƻƛǘ şǘǊŜ ǎƛƎƴŀƭŞŜ ǇŀǊ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘκǎŀƭŀǊƛŞ όƻǳ ǇŀǊ ǳƴ ǘƛŜǊǎ Ŝƴ 
ǎƻƴ ƴƻƳύ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜ ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ Ŝǘ Řǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ŘŜ ǎŎƻƭŀǊƛǘŞΦ /Ŝ ŘŜǊƴƛŜǊ ŎƻƴŦƛǊƳŜ Ł ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ 
ƭΩŀōǎŜƴŎŜ ŘŜ ƭΩŀƭǘŜǊƴŀƴǘΦ  

- les absences en formation doivent être justifiées par un arrêt de travail. Conformément à la loi, 
celui-Ŏƛ Řƻƛǘ şǘǊŜ ǘǊŀƴǎƳƛǎ Řŀƴǎ ƭŜǎ пу ƘŜǳǊŜǎ Ł ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ ǇƻǳǊ ƭŜ ǾƻƭŜǘ ŘŜ ƭΩŀǊǊşǘ ǉǳƛ ƭŜ ŎƻƴŎŜǊƴŜΣ 
à la sécurité sociale pour les 2 volets restants. Une photocopie de cet arrêt de travail doit être 
fournie dans les mêmes délais au service scolarité.  

- ƭŜǎ ŀōǎŜƴŎŜǎ ǇƻǳǊ ŞǾŝƴŜƳŜƴǘǎ ŦŀƳƛƭƛŀǳȄ ŘƻƛǾŜƴǘ ŦŀƛǊŜ ƭΩƻōƧŜǘ ŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ ƻŦŦƛŎƛŜƭǎΦ  
- les absences liées à une convocation officielle sont tolérées à condition de fournir celle-ci par 

anǘƛŎƛǇŀǘƛƻƴ Ł ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ Ŝǘ ŀǳ ǎŜǊǾƛŎŜ ǎŎƻƭŀǊƛǘŞΦ   
- ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊ ǇŜǳǘ ŘŜƳŀƴŘŜǊΣ Ł ǘƛǘǊŜ ŜȄŎŜǇǘƛƻƴƴŜƭΣ ŘŜ ǊŜǘŜƴƛǊ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘκǎŀƭŀǊƛŞ Řŀƴǎ ǎŜǎ ƭƻŎŀǳȄ ƭƻǊǎ 
ŘΩǳƴŜ ǇŞǊƛƻŘŜ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ [ŀ ŘŜƳŀƴŘŜ ŞŎǊƛǘŜ Řƻƛǘ şǘǊŜ ǇǊƻŘǳƛǘŜ ǇŀǊ ƭΩŜƳǇƭƻȅŜǳǊΣ ŀǳǇǊŝǎ Řǳ όŘŜ 
la) responsable de la formation au plus tard une semaine avant la date prévue. Le motif doit être 
explicité et doit présenter un caractère pédagogique en lien direct avec la mission en entreprise 
et le programme de la formation. Les absences liées à un surcroît ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞ ƻǳ Ł ǳƴŜ ǇŞƴǳǊƛŜ ŘŜ 
personnel ne sont pas autorisées.  
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2.2. DISCIPLINE 

[ΩŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ǉǳƛ Ŝǎǘ ŘƛǎǇŜƴǎŞ Řŀƴǎ ƭŜǎ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞǎ ǎΩŀŘǊŜǎǎŜ Ł ŘŜǎ ŀŘǳƭǘŜǎΦ 9ƴ ŎƻǳǊǎ ŎƻƳƳŜ Ŝƴ 
travaux dirigés, le rôle des enseignants est de transmettre des connaissances et des méthodes de 
ǘǊŀǾŀƛƭΦ Lƭ ƴΩŜǎǘ Ǉŀǎ ŘΩŜȄŜǊŎŜǊ ǳƴŜ ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ǇƻƭƛŎŜΣ Ǉŀǎ Ǉƭǳs que de contraindre à faire travailler un 
ŞǘǳŘƛŀƴǘ ǉǳƛ ƴΩŜƴ ŀ Ǉŀǎ ƭŀ ǾƻƭƻƴǘŞΦ 9ƴ Ŏŀǎ ŘŜ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞ όŎƻƳǇƻǊǘŜƳŜƴǘ ǇŜǊǘǳǊōŀǘŜǳǊΣ ŀǘǘƛǘǳŘŜ 
ƛƴŎƻǊǊŜŎǘŜ ƻǳ ƛǊǊŜǎǇŜŎǘǳŜǳǎŜΣ ŜǘŎΦύΣ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘ ǎƛƎƴŀƭŜ ƭΩƛƴŎƛŘŜƴǘ ŀǳ όŁ ƭŀύ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘŜ ƭŀ 
formation et à la direŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩL!9Σ ǉǳƛ ǎŀƛǎƛǘ ŀƭƻǊǎ ƭŀ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀƛǊŜΦ !ǇǊŝǎ ŜȄŀƳŜƴ Řǳ ŘƻǎǎƛŜǊΣ 
ŎŜǘǘŜ ǎŜŎǘƛƻƴ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀƛǊŜ ǇŜǳǘ ǇǊƻƴƻƴŎŜǊ ŘŜǎ ǎŀƴŎǘƛƻƴǎ ŀƭƭŀƴǘ Řǳ ōƭŃƳŜ Ł ƭΩƛƴǘŜǊŘƛŎǘƛƻƴ ŘŞŦƛƴƛǘƛǾŜ 
de toute inscription dans un établissement d'enseignement supérieur. Il en est de même en cas de 
ǘŜƴǘŀǘƛǾŜ ŘŜ ŦǊŀǳŘŜ ŀǳȄ ŜȄŀƳŜƴǎ όǎŜ ǊŞŦŞǊŜǊ ŀǳ ǊŝƎƭŜƳŜƴǘ ƎŞƴŞǊŀƭ ŘŜǎ ŞǘǳŘŜǎ ŘŜ ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞύ ƻǳ ŘŜ 
mauvaise conduite lors d'un stage/période en entreprise, qui peut être interrompu immédiatement 
sans possibilité de rattrapage.  
 

2.3. CONTROLES DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES 

[ΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ Ŝǎǘ ƳƛǎŜ Ŝƴ ǆǳǾǊŜ ǎŜƭƻƴ ƭŀ ƳƻŘŀƭƛǘŞ ŘŞŦƛƴƛŜ ǇŀǊ ƭΩƛƴǘŜǊǾŜƴŀƴǘ Ŝƴ 
ŦƻƴŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ƴŀǘǳǊŜ ŘŜ ǎƻƴ ŎƻǳǊǎ Ŝǘ ŘŜ ƭŀ ǇŜǊǘƛƴŜƴŎŜ ŘŜ ǘŜƭƭŜ ƻǳ ǘŜƭƭŜ ƳŞǘƘƻŘŜ ŘΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴΦ 9ƭƭŜ 
peut donc prendre la forme ŘΩǳƴ ŜȄŀƳŜƴ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭ ŞŎǊƛǘ Ŝǘκƻǳ ƻǊŀƭΣ ŘΩǳƴ ǘǊŀǾŀƛƭ ŘŜ ƎǊƻǳǇŜ ŞŎǊƛǘ 
Ŝǘκƻǳ ƻǊŀƭΣ ŘΩǳƴŜ ƳƻȅŜƴƴŜ ŘŜ ƴƻǘŜǎ ƻōǘŜƴǳŜǎ ǎǳǊ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘǎ ǘǊŀǾŀǳȄ ŞŎǊƛǘǎ Ŝǘκƻǳ ƻǊŀǳȄΦ [ΩŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘ 
présente, lors de la 1ère séance de cours, ses exigences en termes de contrôle des connaissances 
dans son enseignement.  
Les modalités de contrôle des connaissances et des compétences (MCCC) spécifiques à chaque 
mention sont détaillées dans la partie suivante du présent règlement.  
 

2.4. REGLES RELATIVES A LA COMPENSATION 9¢ [Ω!¢¢wL.¦¢Lhb 59{ 
MENTIONS 
 

[ŀ ŎƻƳǇŜƴǎŀǘƛƻƴ ǎΩŜȄŜǊŎŜ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ Ŏƻƴǎǘƛǘǳŀƴǘ ǳƴŜ ƳşƳŜ ¦ƴƛǘŞ Řϥ9ƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ 
ό¦9ύ Ŝǘ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ¦9 Řϥǳƴ ƳşƳŜ ǎŜƳŜǎǘǊŜΦ [ŀ ŎƻƳǇŜƴǎŀǘƛƻƴ ƴŜ ǎΩŜȄŜǊŎŜ Ǉŀǎ ŜƴǘǊŜ ƭŜǎ 
ŘŜǳȄ ǎŜƳŜǎǘǊŜǎ ŘΩǳƴŜ ƳşƳŜ ŀƴƴŞŜΦ tƻǳǊ şǘǊŜ ŀŘƳƛǎΣ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘ Řƻƛǘ ŘƻƴŎ ƻōǘŜƴƛǊ ǳƴŜ ƳƻȅŜƴƴŜ 
générale de 10/20 à chaque semestre.  
 
[Ŝ ƧǳǊȅ ŘŜ ŘƛǇƭƾƳŜ Ŝǎǘ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƭŜ ŘΩŀǘǘǊƛōǳŜǊ ƭΩǳƴŜ ŘŜǎ ƳŜƴǘƛƻƴǎ ζ ǘǊŝǎ ōƛŜƴ ηΣ ζ ōƛŜƴ η ƻǳ ζ assez 
ōƛŜƴ η ŀǳ ŘƛǇƭƾƳŜ όƭƛŎŜƴŎŜ Ŝǘ ƳŀǎǘŜǊύ ǎŜƭƻƴ ƭŜǎ ǊŝƎƭŜǎ ŘΩŀǘǘǊƛōǳtion suivantes :  
- mention « très bien » : attribuée à tout étudiant ayant obtenu une moyenne égale ou supérieure 
Ł мсκнл Ł ƭΩŀƴƴŞŜ ǘŜǊƳƛƴŀƴǘ ƭŜ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƳŜƴŀƴǘ ŀǳ ŘƛǇƭƾƳŜΦ  

- mention « bien » : attribuée à tout étudiant ayant obtenu une moyenne égale ou supérieure à 
мпκнл Ł ƭΩŀƴƴŞŜ ǘŜǊƳƛƴŀƴǘ ƭŜ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƳŜƴŀƴǘ ŀǳ ŘƛǇƭƾƳŜΦ  

- mention « assez bien » : attribuée à tout étudiant ayant obtenu une moyenne égale ou supérieure 
Ł мнκнл Ł ƭΩŀƴƴŞŜ ǘŜǊƳƛƴŀƴǘ ƭŜ ǇŀǊŎƻǳǊǎ ŘŜ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ƳŜƴŀƴǘ ŀǳ ŘƛǇƭƾƳŜΦ  
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2.5. REGLES RELATIVES AU RATTRAPAGE ET AU PRINCIPE DE SECONDE 
CHANCE  
 

Un défaut de compensation dans un semestre ou une absence justifiée à un examen autorise 
l'étudiant à se présenter à une 2ème ǎŜǎǎƛƻƴ ŘϥŜȄŀƳŜƴǎΦ /Ŝ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛŦ ƴŜ ǎΩŀǇǇƭƛǉǳŜ Ǉŀǎ ŀǳ aŀǎǘŜǊ н 
Banque et Finance intégralement évalué sous forme de contrôle continu intégral en session unique.  

Rattrapage pour défaut de compensation dans un semestre :  

L'étudiant ayant obtenu une moyenne générale inférieure à 10/20 à l'un des semestres est autorisé 
Ł ǎŜ ǇǊŞǎŜƴǘŜǊ Ł ŘŜǎ ŞǇǊŜǳǾŜǎ ŘŜ ŘŜǳȄƛŝƳŜ ǎŜǎǎƛƻƴΣ Řƻƴǘ ƭŀ ŦƻǊƳŜ ǎŜǊŀ ŘŞŦƛƴƛŜ ǇŀǊ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘ 
chargé du cours concerné. Ces épreuves concernent alors uniquement, au sein du semestre non 
acquis, les UE non acquises (moyenne inférieure à 10/20) et, dans ces UE, uniquement les 
enseignements non acquis (moyenne inférieure à 10/20). L'expérience professionnelle du stage ne 
peut pas, en principe, donner lieu à un rattrapage, sauf cas exceptionnel et sous réserve de 
validation en jury.  

Pour les étudiants ayant participé à la procédure de rattrapage, si la note obtenue à la suite de la 
procédure de rattrapage est supérieure à la note obtenue en 1ère session, la note finale retenue est 
la note de deuxième session, quelle que soit la forme de cet examen de rattrapage. Dans le cas 
ŎƻƴǘǊŀƛǊŜΣ ŎΩŜǎǘ ƭŀ ƴƻǘŜ ŘŜ ƭŀ мère session qui est conservée.  

[ΩŞǘǳŘƛŀƴǘ ǇŜǳǘ ŎƘƻƛǎƛǊ ŘŜ ƴŜ Ǉŀǎ ǊŀǘǘǊŀǇŜǊ ǳƴŜ ŞǇǊŜǳǾŜ ǇƻǳǊ ƭŀǉǳŜƭƭŜ ƛƭ Ŝǎǘ Ŝƴ ŘǊƻƛǘ ŘŜ Ǉarticiper au 
ǊŀǘǘǊŀǇŀƎŜΦ Lƭ ǎΩŜƴƎŀƎŜΣ ǇŀǊ retour de mail auprès du service de scolarité de sa formation, sur le choix 
ŘŜǎ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ ǉǳΩƛƭ ŎƘƻƛǎƛǘ ŘŜ ǊŀǘǘǊŀǇŜǊΦ  

9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀōǎŜƴŎŜ ƧǳǎǘƛŦƛŞŜ ŀǳȄ ŞǇǊŜǳǾŜǎ ŘŜ ǊŀǘǘǊŀǇŀƎŜ ǇƻǳǊ ƭŜǎǉǳŜƭƭŜǎ ƛƭ ǎΩŜǎǘ ŜƴƎŀƎŞΣ ƛƭ Ŏonserve la 
note obtenue en session principale. En cas d'absence injustifiée aux épreuves de rattrapage pour 
ƭŜǎǉǳŜƭƭŜǎ ƛƭ ǎΩŜǎǘ ŜƴƎŀƎŞΣ ƭϥŞǘǳŘƛŀƴǘ ǎŜǊŀ ŀǳǘƻƳŀǘƛǉǳŜƳŜƴǘ ŎƻƴǎƛŘŞǊŞ ŎƻƳƳŜ ŘŞŦŀƛƭƭŀƴǘ Ł ƭŀ 
formation.  

!ǳŎǳƴŜ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞ ŘŜ ǊŀǘǘǊŀǇŀƎŜ ƴΩŜǎǘ ƻǊƎŀƴisée pour les UE libres, les projets et les périodes en 
ƳƛƭƛŜǳ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭ όǎǘŀƎŜǎΣ ŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜΣ ΧύΦ !ǳŎǳƴ ŘŜǎ ŞƭŞƳŜƴǘǎ ŀȅŀƴǘ ǇŜǊƳƛǎ ŘŜ ŎŀƭŎǳƭŜǊ ƭŀ ƴƻǘŜ 
ƎƭƻōŀƭŜ ŘŜ ǎǘŀƎŜ ƻǳ ŘΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ ƴΩŜǎǘ ǊŀǘǘǊŀǇŀōƭŜΦ  

Rattrapage pour absence justifiée :  

9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀōǎence dument justifiée à la 1ère ǎŜǎǎƛƻƴΣ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘ Ŝǎǘ ŀǳǘƻǊƛǎŞ Ł ǊŜǇŀǎǎŜǊ ƭŜǎ ŞǇǊŜǳǾŜǎ 
ŘŜ ŘŜǳȄƛŝƳŜ ǎŜǎǎƛƻƴ Řŀƴǎ ƭŀ ƻǳ ƭŜǎ ƳŀǘƛŝǊŜǎ ŎƻƴŎŜǊƴŞŜǎ ǇŀǊ ƭΩŀōǎŜƴŎŜΦ /Ŝ ƴϥŜǎǘ Ǉŀǎ Ł ƭϥŞǘǳŘƛŀƴǘ 
d'organiser directement son rattrapage avec l'enseignant concerné. La scolarité de la formation 
ǇǊŜƴŘǊŀ ŎƻƴǘŀŎǘ ŀǾŜŎ ƭΩŜƴǎŜƛƎƴŀƴǘ ŎƻƴŎŜǊƴŞ ǇƻǳǊ ŘŞŦƛƴƛǊ ƭŜǎ ƳƻŘŀƭƛǘŞǎ ŘŜ ǊŀǘǘǊŀǇŀƎŜ ǉǳƛ ǎŜǊƻƴǘ 
adoptées.  

9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀōǎŜƴŎŜ ŘǳƳŜƴǘ ƧǳǎǘƛŦƛŞŜ Ł ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜ ŘΩǳƴ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘ ŞǾŀƭǳŞ ǎƻǳǎ ŦƻǊƳŜ 
ŘŜ ŎƻƴǘǊƾƭŜ ŎƻƴǘƛƴǳΣ ƭΩŞǘǳŘƛŀnt est automatiquement défaillant en première session.  
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2.6. REGLES RELATIVES AU REDOUBLEMENT 
 

À l'issue de la seconde session, le jury statue sur l'autorisation de redoublement pour chaque 
étudiant non admis. Le redoublement est exceptionnel. Il est ǎƻǳƳƛǎ Ł ƭΩŀǇǇǊƻōŀǘƛƻƴ Řǳ ƧǳǊȅ ǉǳƛ 
ǇǊŜƴŘ Ŝƴ ŎƻƳǇǘŜ ŘƛǾŜǊǎ ŞƭŞƳŜƴǘǎΣ ŎƻƳƳŜ ƭΩŞǘŀǘ ŘŜ ǎŀƴǘŞΣ ƭŜǎ ŘƛŦŦƛŎǳƭǘŞǎ ǇŜǊǎƻƴƴŜƭƭŜǎΣ ƭŜǎ ǊŞǎǳƭǘŀǘǎ 
ŘŜ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘ ǎƻƴ ŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ Ƴŀƛǎ ŞƎŀƭŜƳŜƴǘ ǎƻƴ ŀōǎŜƴǘŞƛǎƳŜ ǎΩƛƭ ȅ ŀ ƭƛŜǳΦ Le relevé 
de notes de chaque étudiant précise alors si l'étudiant est autorisé ou pas au redoublement.  
 
9ƴ Ŏŀǎ ŘΩŀǳǘƻǊƛǎŀǘƛƻƴ ŘŜ ǊŜŘƻǳōƭŜƳŜƴǘΣ ƭϥŞǘǳŘƛŀƴǘ ŘŜǾǊŀ ǊŜǇŀǎǎŜǊΣ ŀǳ ŎƻǳǊǎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ ǳƴƛǾŜǊǎƛǘŀƛǊŜ 
ǎǳƛǾŀƴǘŜΣ ƭŜǎ ŞǇǊŜǳǾŜǎ ŘŜ ŎƻƴǘǊƾƭŜ Ŏƻƴǘƛƴǳ Ŝǘκƻǳ ŘΩŜȄŀƳŜƴ ŘŜǎ ŜƴǎŜƛƎƴŜƳŜƴǘǎ Řŀƴǎ ƭŜǎǉǳŜƭǎ ƛƭ ƴΩŀ 
pas obtenu la moyenne dans les UE non acquises et uniquement pour les semestres non validés. Il 
conservera les notes, au sein de ces UE non acquises, des enseignements dans lesquels il a obtenu 
la moyenne.  
 
Dans le Master 2 MBFA, il n'y a pas de possibilité de redoublement, hormis sur décision du jury et 
en cas de circonstances exceptionnelles.  
 
 

2.7. EXPERIENCE PROFESSIONNELLE SOUS FORME DE STAGE OU 
5Ω![¢9wb!b/9   
 

[Ŝ ǎǘŀƎŜ ƻǳ ƭΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ Ŝǎǘ ǳƴ ŞƭŞƳŜƴǘ ƻōƭƛƎŀǘƻƛǊŜ ŘŜ ƭΩŞǾŀƭǳŀǘƛƻƴ ǇŜǊƳŜǘtant de valider la 
ŦƻǊƳŀǘƛƻƴΦ Lƭ Ŝǎǘ ŘŜǎǘƛƴŞ Ł ŦŀƛǊŜ ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ƭŜǎ ŞǘǳŘƛŀƴǘǎ ŘΩǳƴŜ ƳŜƛƭƭŜǳǊŜ ŎƻƴƴŀƛǎǎŀƴŎŜ Řǳ ƳƻƴŘŜ Řǳ 
travail, afin de faciliter leur insertion professionnelle. 
 
Lƭ Ŝǎǘ ŘŜ ƭŀ ǊŜǎǇƻƴǎŀōƛƭƛǘŞ ŘŜ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘ ŘŜ ǘǊƻǳǾŜǊ ǎƻƴ ǎǘŀƎŜ ƻǳ ǎƻƴ ŀƭǘŜǊƴŀnce. Cependant, les 
ŞǘǳŘƛŀƴǘǎ Ŝƴ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘΩǳƴ ǎǘŀƎŜ ƻǳ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ ǇŜǳǾŜƴǘ ōŞƴŞŦƛŎƛŜǊ ŘŜ 
ƭΩƛƴŦǊŀǎǘǊǳŎǘǳǊŜ Ŝǘ ŘŜǎ ǊŞǎŜŀǳȄ Řǳ aŀǎǘŜǊΣ ŘŜ ƭΩL!9 ƻǳ ŘŜ ƭΩ¦WaΣ ŀŦƛƴ ǉǳΩƛƭǎ ŘƛǎǇƻǎŜƴǘ ǘƻǳǎ 
ŘΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞǎ ŎƻƴŎǊŝǘŜǎ ŘŜ ǘǊƻǳǾŜǊ ƭŀ Ƴƛǎǎƛƻƴ ǉǳƛ ŎƻǊǊŜǎǇƻnd à leurs aspirations. Ils bénéficient en 
outre de différents ateliers proposés par la plateforme d'insertion professionnelle de l'Université 
afin de les soutenir dans l'obtention d'un stage enrichissant. 
 
La durée du stage obligatoire est déterminée par le calendrier de la formation (se référer à la partie 
suivante de ce règlement)Φ [ΩŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜǎ ǎǘŀƎŜǎ ƴŜ ǇŜǳǘ Ŝƴ ŀǳŎǳƴ Ŏŀǎ ŘŞǇŀǎǎŜǊ ǎƛȄ Ƴƻƛǎ ǎǳǊ 
ƭΩŀƴƴŞŜΦ [ΩŞǘǳŘƛŀƴǘ Řƻƛǘ ǾŜƛƭƭŜǊ Ł ƴΩşǘǊŜ ǇǊŞǎŜƴǘ Řŀƴǎ ƭΩŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜ ǉǳŜ ǎƻǳǎ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ ŘŜ ǎǘŀƎŜ 
universitaire ŘǶƳŜƴǘ ǾŀƭƛŘŞŜ Ł ƭΩL!9 ƻǳ Řŀƴǎ ƭŜ ŎŀŘǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘŜ ǘȅǇŜ /55 ƻǳ /5LΦ 

9ƴ Ŏŀǎ ŘŜ ǊǳǇǘǳǊŜ ŘΩǳƴ ǎǘŀƎŜΣ ƭŜǎ Ǌŀƛǎƻƴǎ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ǊǳǇǘǳǊŜ ǎƻƴǘ ŜȄŀƳƛƴŞŜǎ ŀǳ Ŏŀǎ ǇŀǊ Ŏŀǎ ǇŀǊ ƭŜ όƭŀύ 
responsable du Master, et après concertation avec le tuteur professionnel, afin de décider de 
ƭΩƻǇǇƻǊǘǳƴƛǘŞ ŘŜ ƭŀ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŞǾŜƴǘǳŜƭƭŜ ŘΩǳƴ ŀǳǘǊŜ ǎǘŀƎŜΦ 

9ƴ Ŏŀǎ ŘŜ ǊǳǇǘǳǊŜ ŘΩǳƴ ŎƻƴǘǊŀǘ ŘϥŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜΣ ƭŜǎ Ǌŀƛǎƻƴǎ ŘŜ ŎŜǘǘŜ ǊǳǇǘǳǊŜ ǎƻƴǘ ŜȄŀƳƛƴŞŜǎ ŀǳ Ŏŀǎ ǇŀǊ 
cas par le (la) responsable du Master, et après concertation avec le tuteur professionnel ou le maître 
d'apprentissage, afin de décider de la recherche éventuelle d'une autre entreprise d'accueil et des 
conditions de poursuite dans la formation, y compris dans le parcours classique. 
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[Ŝ ǎǘŀƎŜ ƻǳ ƭΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ ǎƻƴǘ ƻōƭƛƎŀǘƻƛǊŜƳŜƴǘ ŜƴŎŀŘǊŞǎ Ǉar un tuteur académique. Ce tuteur 
enseignant est l'interlocuteur privilégié pendant toute la période en entreprise et son rôle est 
multiple Υ ǾŀƭƛŘŀǘƛƻƴ Řǳ ǎǳƧŜǘΣ ŜƴŎŀŘǊŜƳŜƴǘΣ ŎƻƴǎŜƛƭǎΣ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƛƻƴ Ŝǘ ŘƛǊŜŎǘƛƻƴ ŘŜ ƭŀ ǎƻǳǘŜƴŀƴŎŜΧ  

Une réunion informative est organisée en début d'année universitaire ou avant le départ en stage 
dans chaque formation. Une plateforme en distanciel sur Claroline Connect, très complète, 
accompagne les étudiants dans la réussite des travaux écrits et oraux liés à l'expérience 
professionnelle, via le lien suivant :  

https://claroline-connect.univ-st-
etienne.fr/web/app.php/workspaces/57095/open/tool/home#/tab/-1 

 

9Ǿŀƭǳŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ όǎǘŀƎŜ ƻǳ ŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜύ : 
 
[ŀ ƴƻǘŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ Ŝǎǘ ƻōǘŜƴǳŜ ǇŀǊ ƭŀ ƳƻȅŜƴƴŜ ŘŜ ŘƛŦŦŞǊŜƴǘŜǎ ƴƻǘŜǎΦ   
 
En Master 1 et pour les trois mentions Υ ƭŀ ƴƻǘŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ Ŝǎǘ ƻōǘŜƴǳŜ ǇŀǊ 
moyenne des trois notes suivantes Υ ƴƻǘŜ ŘŜ ǊŀǇǇƻǊǘ ŘΩŜȄǇŜǊǘƛǎŜ ǇǊƻōƭŞƳŀǘƛǎŞ όŎƻŜŦŦƛŎƛŜƴǘ мύΣ ƴƻǘŜ 
ŘŜ ǎƻǳǘŜƴŀƴŎŜ ƻǊŀƭŜ όŎƻŜŦŦƛŎƛŜƴǘ нύΣ ƴƻǘŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ ŘŜ ǎǘŀƎŜ ƻǳ ŘΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ όŎƻŜŦŦƛŎƛŜƴǘ мύΦ  
 
En Master 2 et pour les trois mentions Υ ƭŀ ƴƻǘŜ ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜ ǇǊƻŦŜǎǎƛƻƴƴŜƭƭŜ Ŝǎǘ ƻōǘŜƴǳŜ ǇŀǊ ƭŀ 
moyenne des quatre notes suivantes : note de mémoire professionnel (coefficient 2), note de notice 
bibliographique (coefficient 1), note de soutenance orale (coefficient 1), note professionnelle de 
ǎǘŀƎŜ ƻǳ ŘΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ όŎƻŜŦŦƛŎƛŜƴǘ мύΦ 

  

https://claroline-connect.univ-st-etienne.fr/web/app.php/workspaces/57095/open/tool/home#/tab/-1
https://claroline-connect.univ-st-etienne.fr/web/app.php/workspaces/57095/open/tool/home#/tab/-1
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 MODALITES SPECIFIQUES AUX MENTIONS  
 

Rappel : la charge de travail d'un étudiant inscrit dans un programme d'études à plein temps en 
Europe est, dans la plupart des cas, équivalente à une durée d'environ 1500 à 1800 heures par année 
et ƭŀ ǾŀƭŜǳǊ Řϥǳƴ ŎǊŞŘƛǘ ǊŜǇǊŞǎŜƴǘŜ ŘƻƴŎ ŜƴǾƛǊƻƴ нр Ł ол ƘŜǳǊŜǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ǇƻǳǊ ƭΩŞǘǳŘƛŀƴǘΦ Cette 
charge de travail ne doit pas être confondue avec la durée des enseignements en présentiel.  
 

3.1. MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES 
COMPETENCES (MCCC)  
 

3.1.1.  MASTER 1 BANQUE ET FINANCE CLASSIQUE ET M1 CONTROLE DE GESTION ET AUDIT 
ORGANISATIONNEL  

  

CM TD

Syst¯mes dôinformation24 h 12 h 3 3 E

Management stratégique 24 h 6 h 3 3 E

Théorie financière 18 h 12 h 4 4 CC

Anglais des affaires 
1 42 h 3 3 CC

Outils décisionnels 18 h 3 3 CC

Méthodologie de recherche 
2 9 h 3 3 CC

Comptabilité approfondie 12 h 18 h 4 4 CC

Analyse statistique pour les entreprises 12 h 18 h 4 4 E

Macroéconomie et politique monétaire 24 h 3 3 E

Total semestre 1 (12 semaines) 114 h 135 h 30 30
1 

dont 6 heures en demi-groupe.

2 
dont 9 heures en demi-groupe.

CM TD

Contrôle de gestion 24 h 24 h 4 4 CC

Investissement et financement 18 h 12 h 4 4 CC

Gestion de trésorerie 18 h 12 h 4 4 CC

Anglais des affaires 12 h 2 2 CC

Gestion des risques 18 h 3 3 E

Gestion bancaire 18 h 3 3 E

Total semestre 2 avant le stage (8 semaines 

dôenseignements)
96 h 60 h 20 20

Stage 10 10
Note exp. 

pro.
 3

LV2 optionnelle sur toute lôann®e

Total semestre 2 30 30

3 
La note dôexp®rience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de rapport dôexpertise 

problématisé (coefficient 1), note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle de stage (coefficient 1). 

UE 2 Outils et Langages

UE 3 Banque Contrôle Finance

SEMESTRE 2
Enseignements

Coef. ECTS MCCC

UE 4 Finance 

UE 5 Banque et contrôle

UE 6 Expérience professionnelle

10-12 semaines

Bonus maximum 0,2 sur la moyenne

UE 1 Fondamentaux

SEMESTRE 1
Enseignements

Coef. ECTS MCCC
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3.1.2.  MASTER 1 BANQUE ET FINANCE ALTERNANCE  
 

 
  

Environnement bancaire 36 h 3 3 CC

Management stratégique 30 h 3 3 CC

Théorie financière 30 h 4 4 CC

Anglais des affaires 42 h 3 3 CC

Relation clients 18 h 3 3 CC

Méthodologie de recherche 9 h 3 3 CC

Comptabilité approfondie 30 h 4 4 CC

Techniques de financement des particuliers 30 h 4 4 CC

Macroéconomie et politique monétaire 24 h 3 3 CC

Total semestre 1 249 h 30 30

Assurance 48 h 4 4 CC

Investissement et financement 30 h 4 4 CC

Gestion de trésorerie 30 h 4 4 CC

Anglais des affaires 12 h 2 2 CC

Gestion des risques 18 h 3 3 CC

Gestion bancaire 18 h 3 3 CC

Apprentissage 36 semaines 10 10
Note exp. 

pro. 
1

Retour dôalternance 8 h / /

Total semestre 2 164 h 30 30

UE 2 Outils et Langages

UE 3 Banque Contrôle Finance

UE 1 Fondamentaux

SEMESTRE 1 Coef. ECTS MCCCEnseignements

1
 La note dôexp®rience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de rapport 

dôexpertise probl®matis® (coefficient 1), note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle de stage 

(coefficient 1). 

UE 5 Banque et contrôle

UE 6 Expérience professionnelle

UE 4 Finance 

SEMESTRE 2 Enseignements Coef. ECTS MCCC
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3.1.3.  MASTER 1 COMPTABILITE CONTROLE AUDIT  
 

  

CM TD

Systèmes d'information 20 10 3 3 CC

Management stratégique 20 10 3 3 CC

Outils décisionnels 18 3 3 CC

Anglais des affaires 20 2 2 CC

Méthodologie de recherche 18 2 2 CC

Théorie financière 20 10 4 4 CC

Contrôle de gestion 20 3 3 CC

Gestion de trésorerie 20 10 4 4 CC

Droit fiscal (BIC) 20 10 3 3 CC

Droit des contrats 20 10 3 3 CC

Total semestre 1 120 136 30

CM TD

Systèmes d'information professionnels 20 3 3 CC

Conduite du changement et gestion des 

compétences
21 11 2 2 CC

Anglais des affaires 20 2 2 CC

Comptabilité des sociétés 28 14 3 3 CC

Investissement et financement 20 10 3 2 CC

Audit financier 13 7 3 2 CC

Droit des sociétés 27 13 3 2 CC

Droit fiscal (IS) 13 7 3 2 E

Droit social 20 10 3 2 E 

Stage - Communication financière
10-12 

semaines
4 5 10

Note exp. 

pro.
 1

Total semestre 2 142 116 30

UE 1 Management et système d'information

SEMESTRE 1
Enseignements

Coef. ECTS MCCC

UE 2 Finance 

UE 3 Gestion juridique 

SEMESTRE 2
Enseignements

Coef. ECTS MCCC

UE 1 Management et système d'information

1 
La note dôexp®rience professionnelle est obtenue par la moyenne des 3 notes suivantes : note de rapport 

dôexpertise probl®matis® (coefficient 1), note de soutenance orale (coefficient 2), note professionnelle de 

stage (coefficient 1). 

UE 2 Comptabilité Audit

UE 3 Gestion juridique 

UE 4 Environnement professionnel
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3.1.4.  MASTER 2 BANQUE ET FINANCE CLASSIQUE ET ALTERNANCE 
 

  

Banques et institutions financières 30 h 2 2 CC

Droit bancaire et financier 30 h 2 2 CC

Management d'équipe 30 h 2 2 CC

Anglais professionnel 45 h 2 2 CC

Évaluation financière 20 h 1 1 CC

Finance de marché 30 h 2 2 CC

Finance internationale 30 h 2 2 CC

Ingénierie financière 30 h 2 2 CC

Diagnostic financier approfondi 30 h 2 2 CC

Techniques de crédit d'entreprise 36 h 2 2 CC

Management relation client (CRM) 30 h 2 2 CC

Gestion actif-passif 20 h 1 1 CC

Jeu d'entreprise (serious game) 30 h 2 2 CC

Gestion de patrimoine 30 h 2 2 CC

Fiscalité 30 h 2 2 CC

Assurance 30 h 2 2 CC

Pilotage de la performance 18 h 1 1 CC

Tableaux de bord et reporting 18 h 1 1 CC

Audit et contrôle internes 21 h 2 2 CC

Audit et s®curit® des syst¯mes dôinformation18 h 1 1 CC

PGI et outils dôaide ¨ la d®cision18 h 1 1 CC

Total semestre 3 481 h * 30

* 484 h si choix de l'UE 10b

Gestion de projet 90 h 6 6 Ecrit 
2 

Retour dôalternance /

Total semestre 4 30

UE 9 Technique bancaire

UE 8 Finance

SEMESTRE 3 Enseignements Coef. ECTS MCCC

1 
La note dôexp®rience professionnelle est obtenue par la moyenne des 4 notes suivantes : note de 

mémoire professionnel (coefficient 2), note de notice bibliographique (coefficient 1), note de 

soutenance orale (coefficient 1), note professionnelle de stage ou dôalternance (coefficient 1). 

Lôapprentissage se d®roule conform®ment aux r¯gles ®tablies par le Centre de formation par 

lôapprentissage aux m®tiers commerciaux et financiers de Rh¹ne-Alpes (DIFCAM). 

2 
Chaque ®tudiant est int®gr® ¨ lôun des groupes de projets organis®s dans la formation. Le travail 

effectu® dans le cadre de ces groupes de projets donne lieu ¨ la r®daction dôun document ®crit qui est 

remis au responsable de la formation. 

UE 7 Environnement bancaire

SEMESTRE 4 Enseignements Coef. ECTS MCCC

UE 11 Professionnalisation

Stage ou alternance  6 mois ou 1 an 24

ou UE 10b Contrôle de gestion (commun avec M2 CGAO)

24
Note exp. 

pro.
 1

UE 10a Approche patrimoniale 
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3.1.5.  MASTER 2 CONTROLE DE GESTION ET AUDIT ORGANISATIONNEL CLASSIQUE ET 
ALTERNANCE 
 

 
 

  

Evaluation et contrôle des coûts 21 h 3 3 CC

Pilotage de la performance 18 h 2 2 E 

Tableaux de bord et de reporting 18 h 2 2 E 

Construction et gestion budgétaires 31,5 h 3 3 CC

Mesure de la performance sociétale, 

environnementale et éthique
18 h 2 2 E 

Contrôle de gestion sociale 15 h 2 2 E 

Audit comptable et financier 18 h 2 2 CC

Audit et contrôle internes 21 h 2 2 E 

Audit et sécurité du système 

dôinformations
18 h 2 2 E 

Audit des contrats d'entreprise 14 h 2 2 E 

Audit logistique et qualité 18 h 2 2 E 

Comptabilité des groupes 21 h 2 2 E 

Pilotage stratégique 17,5 h 2 2 E 

Approches sectorielle et transversale du 

contrôle de gestion
21 h 2 2 E 

Total semestre 3 270 h 30

Enseignements

CM

Pilotage et évaluation du systèmes 

dôinformations 
21 h 2 2 E

Gestion des bases de données  18 h 2 2 E

PGI et outils dôaide ¨ la d®cision63 h 5 5 CC

Anglais 39 h 3 3 CC

Stage ou apprentissage 6 mois ou 1 an 18 18
Note exp. 

pro.
 1

Total semestre 4 141 h 30

UE 10 Outils décisionnels, langages et professionnalisation

1
 La note dôexp®rience professionnelle est obtenue par la moyenne des 4 notes suivantes : note de 

mémoire professionnel (coefficient 2), note de notice bibliographique (coefficient 1), note de soutenance 

orale (coefficient 1), note professionnelle de stage ou dôalternance (coefficient 1).

UE 8 Audit Organisationnel et Contrôle Interne 

UE 9 Contextes et Environnement de lôEntreprise

SEMESTRE 4 Coef. ECTS MCCC

UE 7 Mesure et Pilotage de la Performance

SEMESTRE 3 Coef. ECTS MCCCEnseignements
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3.1.6.  MASTER 2 COMPTABILITE CONTROLE AUDIT CLASSIQUE  
 
 

  

CM TD

Ingénierie financière 30 2 2 CC

Evaluation d'entreprise 21 2 2 CC

Comptabilité des fusions 31 2 2 E 

Analyse financière des comptes 

consolidés 
30 3 3 CC

Droit pénal 24 2 2 E 

Procédures collectives 30 2 2 E 

Fiscalité des groupes 30 2 2 CC

Droit des groupes 30 2 2 E 

Gestion juridique et croissance de 

l'entreprise
38 2 2 CC

Théorie comptable et comptabilité 

internationale
30 3 3 CC

Consolidation 36 3 3 CC

Audit et contrôle interne 24 2 2 E 

Anglais financier 27 3 3 CC

Total semestre 3 381 30

CM TD

Anglais en contexte professionnel 19,5 4 2 CC

Marketing et communication digitale 17,5 4 2 CC

Pilotage opérationnel 28 5 3 CC

Audit des systèmes d'information 35 5 3 CC

Stage 4 12 20
Note exp. 

pro.
 1

Total semestre 4 100 4 30

1
 La note dôexp®rience professionnelle est obtenue par la moyenne des 4 notes suivantes : note de m®moire 

professionnel (coefficient 2), note de notice bibliographique (coefficient 1), note de soutenance orale 

(coefficient 1), note professionnelle de stage ou dôalternance (coefficient 1).

UE 2 Gestion juridique

UE 3 Comptabilité et Audit

SEMESTRE 4
Enseignements

Coef. ECTS MCCC

UE 1 Finance

UE 5 Environnement professionnel

SEMESTRE 3
Enseignements

Coef. ECTS MCCC

UE 4  Management et système d'information
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3.1.7.  MASTER 2 COMPTABILITE CONTROLE AUDIT ALTERNANCE  
 

 
 

CM TD

Ingénierie financière 30 2 2 CC

Evaluation d'entreprise 24 2 2 CC

Comptabilité des fusions 31,5 2 2 E 

Analyse financière des comptes 

consolidés 
31,5 3 3 CC

Droit pénal 24,5 2 2 E 

Procédures collectives 31,5 2 2 E 

Fiscalité des groupes 31,5 2 2 CC

Droit des groupes 31,5 2 2 E 

Gestion juridique et croissance de 

l'entreprise
44 3 3 CC

Théorie comptable et comptabilité 

internationale
31,5 2 2 CC

Consolidation 35 3 3 CC

Audit et contrôle interne 24,5 2 2 E 

Anglais financier 28 3 3 CC

Total semestre 3 399 30

CM TD

Anglais en contexte professionnel 21 4 2 CC

Marketing et communication digitale 17,5 4 2 CC

Pilotage opérationnel 31,5 5 3 CC

Audit des systèmes d'information 35 5 3 CC

Alternance 12 20
Note exp. 

pro.
 1

Total semestre 4 105 30

SEMESTRE 3
Enseignements

Coef. ECTS MCCC

1
 La note dôexp®rience professionnelle est obtenue par la moyenne des 4 notes suivantes : note de m®moire 

professionnel (coefficient 2), note de notice bibliographique (coefficient 1), note de soutenance orale 

(coefficient 1), note professionnelle de stage ou dôalternance (coefficient 1).

UE 1 Finance

UE 2 Gestion juridique

UE 3 Comptabilité et Audit

SEMESTRE 4
Enseignements

Coef. ECTS MCCC

UE 4  Management et système d'information

UE 5 Environnement professionnel
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3.2. CALENDRIERS SPECIFIQUES  
 

3.2.1. MASTER 1 BANQUE ET FINANCE CLASSIQUE ET M1 CONTROLE DE GESTION ET AUDIT ORGANISATIONNEL  
 

 

 

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet 

1 M 1 V 1 L férié 1 M 1 S férié 1 M 1 M 1 V 1 D férié 1 M 1 V

2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 M 2 S 2 L 2 J 2 S

3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 J 3 D 3 M 3 V 3 D

4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V 4 V 4 L 4 M 4 S 4 L

5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 S 5 M 5 J 5 D 5 M

6 L Rentrée 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 D 6 M 6 V 6 L férié 6 M

7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 L 7 J 7 S 7 M 7 J

8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 M 8 V 8 D férié 8 M 8 V

9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 M 9 S 9 L 9 J 9 S

10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 J 10 D 10 M 10 V 10 D

11 S 11 L 11 J férié 11 S 11 M 11 V 11 V 11 L 11 M 11 S 11 L Jury

12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 S 12 M 12 J 12 D 12 M

13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 D 13 M 13 V 13 L 13 M

14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 L 14 J 14 S 14 M Jury 14 J férié

15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 M 15 V 15 D 15 M 15 V

16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 M 16 S 16 L 16 J 16 S

17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 J 17 D 17 M 17 V 17 D

18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 V 18 L férié 18 M 18 S 18 L

19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 S 19 M 19 J 19 D 19 M

20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 D 20 M 20 V 20 L 20 M

21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 21 L 21 J 21 S 21 M 21 J

22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M 22 M 22 V 22 D 22 M 22 V

23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 M 23 S 23 L 23 J 23 S

24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 J 24 D 24 M 24 V 24 D

25 S 25 L 25 J 25 S férié 25 M 25 V 25 V 25 L 25 M 25 S 25 L

26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 S 26 M 26 J férié 26 D 26 M

27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 D 27 M 27 V 27 L 27 M

28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 L 28 J 28 S 28 M 28 J

29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M 29 V 29 D 29 M 29 V

30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 S 30 L 30 J 30 S

31 D 31 V 31 L 31 J 31 M 31 D

cours

Entreprise

vacances

férié

Rattrapage

10

11

6

7

9

Examens

Pas de cours

12

Soutenances

9

 2Vacances

 1

8

4

3

5

Rattrapage

5

6

7

8

contrat appr/pro / stage

Vacances universitaires

we - Jours fériés réglementaires

12

13

1

2

3

4

tǊŞǎŜƴŎŜ Ł ƭϥǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞ

Vacances

Vacances
4

8

10

11

Examens

Vacances

1

2

3

5

6

7

9



18 
 

3.2.2. MASTER 1 BANQUE ET FINANCE ALTERNANCE  
 

 
  

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août

1 M 1 V 1 L férié 1 M 1 S férié 1 M 1 M 1 V 1 D férié 1 M 1 V 1 L

2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 M 2 S 2 L 2 J 2 S 2 M

3 V Rentrée 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 J 3 D 3 M 3 V 3 D 3 M

4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V 4 V 4 L 4 M 4 S 4 L 4 J

5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 S 5 M 5 J 5 D 5 M 5 V

6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 D 6 M 6 V 6 L férié 6 M 6 S

7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 L 7 J 7 S 7 M 7 J 7 D

8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 M 8 V 8 D férié 8 M 8 V 8 L

9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 M 9 S 9 L 9 J 9 S 9 M

10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 J 10 D 10 M 10 V 10 D 10 M

11 S 11 L 11 J férié 11 S 11 M 11 V 11 V 11 L 11 M 11 S 11 L 11 J

12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 S 12 M 12 J 12 D 12 M 12 V

13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 D 13 M 13 V 13 L 13 M 13 S

14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 L 14 J 14 S 14 M 14 J férié 14 D

15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 M 15 V 15 D 15 M 15 V 15 L férié

16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 M 16 S 16 L 16 J 16 S 16 M

17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 J 17 D 17 M 17 V 17 D 17 M

18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 V 18 L férié 18 M 18 S 18 L 18 J

19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 S 19 M 19 J 19 D 19 M 19 V

20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 D 20 M 20 V 20 L 20 M 20 S

21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 21 L 21 J 21 S 21 M 21 J 21 D

22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M 22 M 22 V 22 D 22 M 22 V 22 L

23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 M 23 S 23 L 23 J 23 S 23 M

24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 J 24 D 24 M 24 V 24 D 24 M

25 S 25 L 25 J 25 S férié 25 M 25 V 25 V 25 L 25 M 25 S 25 L 25 J

26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 S 26 M 26 J férié 26 D 26 M 26 V

27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 D 27 M 27 V 27 L 27 M 27 S

28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 L 28 J 28 S 28 M 28 J 28 D

29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M 29 V 29 D 29 M 29 V 29 L

30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 S 30 L 30 J 30 S 30 M Ratrapage

31 D 31 V 31 L 31 J 31 M 31 D 31 D Jury

cours

Entreprise

férié

32

20

21

22

24

25

Jury

26

27

10

13

14

15

16

17

18

11

5

5

6

7

8

3

2

1

2

30

13

28

29
1

3

4

Pas de cours

14

12

19

8

9

10

contrat appr/pro / stage

we - Jours fériés réglementaires

6

7

tǊŞǎŜƴŎŜ Ł ƭϥǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞ

11

12

9

4

35

33

34

36

15

23

31
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3.2.3. MASTER 1 COMPTABILITE CONTROLE AUDIT  
 

  

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet 

1 M 1 V 1 L férié 1 M 1 S férié 1 M 1 M 1 V 1 D férié 1 M 1 V Rattrapage

2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 M 2 S 2 L 2 J 2 S

3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 J 3 D 3 M 3 V 3 D

4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V 4 V 4 L 4 M 4 S 4 L

5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 S 5 M 5 J 5 D 5 M

6 L RENTREE 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 D 6 M 6 V 6 L férié 6 M

7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 L 7 J 7 S 7 M 7 J

8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 M 8 V 8 D férié 8 M 8 V Jury session 2

9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 M 9 S 9 L 9 J 9 S

10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 J 10 D 10 M 10 V 10 D

11 S 11 L 11 J férié 11 S 11 M 11 V 11 V 11 L 11 M 11 S 11 L

12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 S 12 M 12 J 12 D 12 M

13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 D 13 M 13 V 13 L 13 M

14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 L 14 J 14 S 14 M Jury session 1 14 J férié

15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 M 15 V 15 D 15 M 15 V

16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 M 16 S 16 L 16 J 16 S

17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 J 17 D 17 M 17 V 17 D

18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 V 18 L férié 18 M 18 S 18 L

19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 S 19 M 19 J 19 D 19 M

20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 D 20 M 20 V 20 L 20 M

21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 21 L 21 J 21 S 21 M 21 J

22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M 22 M 22 V 22 D 22 M 22 V

23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 M 23 S 23 L 23 J 23 S

24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 J 24 D 24 M 24 V 24 D

25 S 25 L 25 J 25 S férié 25 M 25 V 25 V 25 L 25 M 25 S 25 L

26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 S 26 M 26 J férié 26 D 26 M

27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 D 27 M 27 V 27 L 27 M

28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 L 28 J 28 S 28 M 28 J

29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M 29 V 29 D 29 M 29 V

30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 S 30 L 30 J 30 S

31 D 31 V 31 L 31 J 31 M 31 D

cours

Entreprise

vacances

férié

VACANCES

2

3

4

Examens

1

11

1

2

5

6

1

2

7

VACANCES8

10

11

7

Pas de cours

9

312

7

6

contrat appr/pro / stage

Vacances universitaires

we - Jours fériés réglementaires

4

9

139

10

8

5

Rattrapage

tǊŞǎŜƴŎŜ Ł ƭϥǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞ

3

4

6

5

Rattrapage

Examens

8

10

Examens
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3.2.4. MASTER 2 BANQUE ET FINANCE CLASSIQUE  
 

 

 
  

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août

1 M 1 V 1 L férié 1 M 1 S férié 1 M 1 M 1 V 1 D férié 1 M 1 V 1 L

2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 M 2 S 2 L 2 J 2 S 2 M

3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 J 3 D 3 M 3 V 3 D 3 M

4 S 4 L 4 J VACANCES 4 S 4 M 4 V 4 V 4 L 4 M 4 S 4 L 4 J

5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 S 5 M 5 J 5 D 5 M 5 V

6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 D 6 M 6 V 6 L férié 6 M 6 S

7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 L 7 J 7 S 7 M 7 J 7 D

8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 M 8 V 8 D férié 8 M 8 V 8 L

9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 M 9 S 9 L 9 J 9 S 9 M

10 V RENTREE 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 J 10 D 10 M 10 V 10 D 10 M

11 S 11 L 11 J férié 11 S 11 M 11 V 11 V 11 L 11 M 11 S 11 L 11 J

12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 S 12 M 12 J 12 D 12 M 12 V

13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 D 13 M 13 V 13 L 13 M 13 S

14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 L 14 J 14 S 14 M 14 J férié 14 D

15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 M 15 V 15 D 15 M 15 V 15 L férié

16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 M 16 S 16 L 16 J 16 S 16 M

17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 J 17 D 17 M 17 V 17 D 17 M

18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 V 18 L férié 18 M 18 S 18 L 18 J

19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 S 19 M 19 J 19 D 19 M 19 V

20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 D 20 M 20 V 20 L 20 M 20 S

21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L Début Stage 21 L 21 J 21 S 21 M 21 J 21 D

22 M 22 V 22 L 22 M VACANCES 22 S 22 M 22 M 22 V 22 D 22 M 22 V 22 L

23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 M 23 S 23 L 23 J 23 S 23 M

24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 J 24 D 24 M 24 V 24 D 24 M

25 S 25 L 25 J 25 S férié 25 M 25 V 25 V 25 L 25 M 25 S 25 L 25 J

26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 S 26 M 26 J férié 26 D 26 M 26 V

27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 D 27 M 27 V 27 L 27 M 27 S

28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 L 28 J 28 S 28 M 28 J 28 D

29 M 29 V 29 L 29 M VACANCES 29 S 29 M 29 V 29 D 29 M 29 V 29 L

30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 S 30 L 30 J 30 S 30 M JURY

31 D 31 V 31 L 31 J 31 M 31 D 31 D

cours tǊŞǎŜƴŎŜ Ł ƭϥǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞ

Entreprise contrat appr/pro / stage

vacances Vacances universitaires

férié we - Jours fériés réglementaires

Soutenance

Pas de cours

11
18

14

4

12

198

15

5

1 13

9

16

6

2

10

17

7

3



21 
 

3.2.5. MASTER 2 BANQUE ET FINANCE ALTERNANCE  
 

 

 
  

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Août

1 M 1 V 1 L férié 1 M 1 S férié 1 M 1 M 1 V 1 D férié 1 M 1 V 1 L

2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 M 2 S 2 L 2 J 2 S 2 M

3 V Rentrée 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 J 3 D 3 M 3 V 3 D 3 M

4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V 4 V 4 L 4 M 4 S 4 L 4 J

5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 S 5 M 5 J 5 D 5 M 5 V

6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 D 6 M 6 V 6 L férié 6 M 6 S

7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 L 7 J 7 S 7 M 7 J 7 D

8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 M 8 V 8 D férié 8 M 8 V 8 L

9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 M 9 S 9 L 9 J 9 S 9 M

10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 J 10 D 10 M 10 V 10 D 10 M

11 S 11 L 11 J férié 11 S 11 M 11 V 11 V 11 L 11 M 11 S 11 L 11 J

12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 S 12 M 12 J 12 D 12 M 12 V

13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 D 13 M 13 V 13 L 13 M 13 S

14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 L 14 J 14 S 14 M 14 J férié 14 D

15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 M 15 V 15 D 15 M 15 V 15 L férié

16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 M 16 S 16 L 16 J 16 S 16 M

17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 J 17 D 17 M 17 V 17 D 17 M

18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 V 18 L férié 18 M 18 S 18 L 18 J

19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 S 19 M 19 J 19 D 19 M 19 V

20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 D 20 M 20 V 20 L 20 M 20 S

21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 21 L 21 J 21 S 21 M 21 J 21 D

22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M 22 M 22 V 22 D 22 M 22 V 22 L

23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 M 23 S 23 L 23 J 23 S 23 M

24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 J 24 D 24 M 24 V 24 D 24 M

25 S 25 L 25 J 25 S férié 25 M 25 V 25 V 25 L 25 M 25 S 25 L 25 J

26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 S 26 M 26 J férié 26 D 26 M 26 V

27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 D 27 M 27 V 27 L 27 M 27 S

28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 L 28 J 28 S 28 M 28 J 28 D

29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M 29 V 29 D 29 M 29 V 29 L

30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 S 30 L 30 J 30 S 30 M Soutenances

31 D 31 V 31 L 31 J 31 M 31 D 31 D Mémoire

cours tǊŞǎŜƴŎŜ Ł ƭϥǳƴƛǾŜǊǎƛǘŞ

Entreprise contrat appr/pro / stage

vacances Vacances universitaires

férié we - Jours fériés réglementaires

30

Pas de cours

32

31

27

3
21

7

2 13
26

9 9 11 23

1
5

10 12 244

15

8

4 14

2
6 17

14 16
7

16

12

5 28
19

3
10 18

15 17

8

1

33
22

13

6 20 29

11
25

18
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3.2.6. MASTER 2 CONTROLE DE GESTION ET AUDIT ORGANISATIONNEL CLASSIQUE  
 

  

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet AOUT Septembre 

1 M 1 V 1 L férié 1 M 1 S férié 1 M 1 M 1 V 1 D férié 1 M 1 V 1 L 1 J

2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 M 2 S 2 L 2 J 2 S 2 M 2 V

3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 J 3 D 3 M 3 V 3 D 3 M 3 S

4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V 4 V 4 L 4 M 4 S 4 L 4 J 4 D

5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 S 5 M 5 J 5 D 5 M 5 V 5 L

6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 D 6 M 6 V 6 L férié 6 M 6 S 6 M

7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 L 7 J 7 S 7 M 7 J 7 D 7 M

8 M RENTREE 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 M 8 V 8 D férié 8 M 8 V 8 L 8 J

9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 M 9 S 9 L 9 J 9 S 9 M 9 V

10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 J 10 D 10 M 10 V 10 D 10 M 10 S

11 S 11 L 11 J férié 11 S 11 M 11 V 11 V 11 L 11 M 11 S 11 L 11 J 11 D

12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 S 12 M 12 J 12 D 12 M 12 V 12 L

13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 D 13 M 13 V 13 L 13 M 13 S 13 M Jury session 2

14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 L 14 J 14 S 14 M 14 J férié 14 D 14 M

15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 M 15 V 15 D 15 M 15 V 15 L férié 15 J

16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 M 16 S 16 L 16 J 16 S 16 M 16 V

17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 J 17 D 17 M 17 V 17 D 17 M 17 S

18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 V 18 L férié 18 M 18 S 18 L 18 J 18 D

19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 S 19 M 19 J 19 D 19 M 19 V 19 L

20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 D 20 M 20 V 20 L 20 M 20 S 20 M

21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 21 L 21 J 21 S 21 M 21 J 21 D 21 M

22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M 22 M 22 V 22 D 22 M 22 V 22 L 22 J

23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 M 23 S 23 L 23 J 23 S 23 M 23 V

24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 J 24 D 24 M 24 V 24 D 24 M 24 S

25 S 25 L 25 J 25 S férié 25 M 25 V 25 V 25 L 25 M 25 S 25 L 25 J 25 D

26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 S 26 M 26 J férié 26 D 26 M 26 V 26 L

27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 D 27 M 27 V 27 L 27 M 27 S 27 M

28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 L 28 J 28 S 28 M 28 J 28 D 28 M

29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M 29 V 29 D 29 M 29 V 29 L 29 J

30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 S 30 L 30 J 30 S 30 M 30 V

31 D 31 V 31 L 31 J 31 M 31 D 31 M Jury session 1

VACANCES

férié

en Entreprise : contrat appr/pro / stage

Cours en présenciel à l'université

Vacances universitaires

Examens 

session 2

Pas de cours

WE - Jours fériés réglementaires

VACANCES

VACANCES

Soutenances
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3.2.7. MASTER 2 CONTROLE DE GESTION ET AUDIT ORGANISATIONNEL ALTERNANCE 
 

  

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet AOUT Septembre 

1 M RENTREE 1 V 1 L férié 1 M 1 S férié 1 M 1 M 1 V 1 D férié 1 M 1 V 1 L 1 J

2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 M 2 S 2 L 2 J 2 S 2 M 2 V

3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 J 3 D 3 M 3 V 3 D 3 M 3 S

4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V 4 V 4 L 4 M 4 S 4 L 4 J 4 D

5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 S 5 M 5 J 5 D 5 M 5 V 5 L

6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 D 6 M 6 V 6 L férié 6 M 6 S 6 M

7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 L 7 J 7 S 7 M 7 J 7 D 7 M

8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 M 8 V 8 D férié 8 M 8 V 8 L 8 J

9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 M 9 S 9 L 9 J 9 S 9 M 9 V

10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 J 10 D 10 M 10 V 10 D 10 M 10 S

11 S 11 L 11 J férié 11 S 11 M 11 V 11 V 11 L 11 M 11 S 11 L 11 J 11 D

12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 S 12 M 12 J 12 D 12 M 12 V 12 L

13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 D 13 M 13 V 13 L 13 M 13 S 13 M Jury session 2

14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 L 14 J 14 S 14 M 14 J férié 14 D 14 M

15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 M 15 V 15 D 15 M 15 V 15 L férié 15 J

16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 M 16 S 16 L 16 J 16 S 16 M 16 V

17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 J 17 D 17 M 17 V 17 D 17 M 17 S

18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 V 18 L férié 18 M 18 S 18 L 18 J 18 D

19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 S 19 M 19 J 19 D 19 M 19 V 19 L

20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 D 20 M 20 V 20 L 20 M 20 S 20 M

21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 21 L 21 J 21 S 21 M 21 J 21 D 21 M

22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M 22 M 22 V 22 D 22 M 22 V 22 L 22 J

23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 M 23 S 23 L 23 J 23 S 23 M 23 V

24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 J 24 D 24 M 24 V 24 D 24 M 24 S

25 S 25 L 25 J 25 S férié 25 M 25 V 25 V 25 L 25 M 25 S 25 L 25 J 25 D

26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 S 26 M 26 J férié 26 D 26 M 26 V 26 L

27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 D 27 M 27 V 27 L 27 M 27 S 27 M

28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 L 28 J 28 S 28 M 28 J 28 D 28 M

29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M 29 V 29 D 29 M 29 V 29 L 29 J

30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 S 30 L 30 J 30 S 30 M 30 V

31 D 31 V 31 L 31 J 31 M 31 D 31 M Jury session 1

VACANCES

férié

en Entreprise : contrat appr/pro / stage

Cours en présenciel à l'université

Vacances universitaires

Pas de cours

WE - Jours fériés réglementaires

VACANCES

VACANCES

Examens 

session 2

Soutenances
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3.2.8. MASTER 2 COMPTABILITE CONTROLE AUDIT CLASSIQUE 
 

  

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet AOUT

1 M 1 V 1 L férié 1 M 1 S férié 1 M 1 M 1 V 1 D férié 1 M 1 V 1 L

2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 M 2 S 2 L 2 J 2 S 2 M

3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 J 3 D 3 M 3 V 3 D 3 M

4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V 4 V 4 L 4 M 4 S 4 L 4 J

5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 S 5 M 5 J 5 D 5 M 5 V

6 L RENTREE 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 D 6 M 6 V 6 L férié 6 M 6 S

7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 L 7 J 7 S 7 M 7 J 7 D

8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 M 8 V 8 D férié 8 M 8 V Jury session 1 8 L

9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 M 9 S 9 L 9 J 9 S 9 M

10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 J 10 D 10 M 10 V 10 D 10 M

11 S 11 L 11 J férié 11 S 11 M 11 V 11 V 11 L 11 M 11 S 11 L 11 J

12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 S 12 M 12 J 12 D 12 M 12 V

13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 D 13 M Soutenances 13 V 13 L 13 M 13 S

14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 L 14 J 14 S 14 M 14 J férié 14 D

15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 M 15 V 15 D 15 M 15 V 15 L férié

16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 M 16 S 16 L 16 J 16 S 16 M

17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 J 17 D 17 M 17 V 17 D 17 M

18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 V 18 L férié 18 M 18 S 18 L 18 J

19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 S 19 M 19 J 19 D 19 M 19 V

20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 D 20 M 20 V 20 L 20 M 20 S

21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 21 L 21 J 21 S 21 M 21 J Jury session 221 D

22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M 22 M 22 V 22 D 22 M 22 V 22 L

23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 M 23 S 23 L 23 J 23 S 23 M

24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 J 24 D 24 M 24 V 24 D 24 M

25 S 25 L 25 J 25 S férié 25 M 25 V 25 V 25 L 25 M 25 S 25 L 25 J

26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 S 26 M 26 J férié 26 D 26 M 26 V

27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 D 27 M 27 V 27 L 27 M 27 S

28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 L 28 J 28 S 28 M 28 J 28 D

29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M 29 V 29 D 29 M 29 V 29 L

30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 S 30 L 30 J 30 S 30 M

31 D 31 V 31 L 31 J 31 M 31 D 31 M

VACANCES

férié

Pas de cours

WE - Jours fériés réglementaires

VACANCES

en Entreprise : contrat appr/pro / stage

Cours en présenciel à l'université

Vacances universitaires

VACANCES

VACANCES

Examens sem 1

VACANCES

Examens sem 2

Rattrapage
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3.2.9. MASTER 2 COMPTABILITE CONTROLE AUDIT ALTERNANCE  
 
 

Août Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet 

1 D 1 M 1 V 1 L férié 1 M 1 S férié 1 M 1 M 1 V 1 D férié 1 M 1 V

2 L 2 J 2 S 2 M 2 J 2 D 2 M 2 M 2 S 2 L 2 J 2 S

3 M 3 V 3 D 3 M 3 V 3 L 3 J 3 J 3 D 3 M 3 V 3 D

4 M 4 S 4 L 4 J 4 S 4 M 4 V 4 V 4 L 4 M 4 S 4 L Soutenances

5 J 5 D 5 M 5 V 5 D 5 M 5 S 5 S 5 M 5 J 5 D 5 M

6 V 6 L 6 M 6 S 6 L 6 J 6 D 6 D 6 M 6 V 6 L férié 6 M

7 S 7 M 7 J 7 D 7 M 7 V 7 L 7 L 7 J 7 S 7 M 7 J

8 D 8 M 8 V 8 L 8 M 8 S 8 M 8 M 8 V 8 D férié 8 M 8 V

9 L 9 J 9 S 9 M 9 J 9 D 9 M 9 M 9 S 9 L 9 J 9 S

10 M 10 V 10 D 10 M 10 V 10 L 10 J 10 J 10 D 10 M 10 V 10 D

11 M 11 S 11 L 11 J férié 11 S 11 M 11 V 11 V 11 L 11 M 11 S 11 L

12 J 12 D 12 M 12 V 12 D 12 M 12 S 12 S 12 M 12 J 12 D 12 M

13 V 13 L 13 M 13 S 13 L 13 J 13 D 13 D 13 M 13 V 13 L 13 M

14 S 14 M 14 J 14 D 14 M 14 V 14 L 14 L 14 J 14 S 14 M 14 J férié

15 D 15 M 15 V 15 L 15 M 15 S 15 M 15 M 15 V 15 D 15 M 15 V

16 L 16 J 16 S 16 M 16 J 16 D 16 M 16 M 16 S 16 L 16 J 16 S

17 M 17 V 17 D 17 M 17 V 17 L 17 J 17 J 17 D 17 M 17 V 17 D

18 M 18 S 18 L 18 J 18 S 18 M 18 V 18 V 18 L férié 18 M 18 S 18 L

19 J 19 D 19 M 19 V 19 D 19 M 19 S 19 S 19 M 19 J 19 D 19 M

20 V 20 L 20 M 20 S 20 L 20 J 20 D 20 D 20 M 20 V 20 L 20 M

21 S 21 M 21 J 21 D 21 M 21 V 21 L 21 L 21 J 21 S 21 M 21 J

22 D 22 M 22 V 22 L 22 M 22 S 22 M 22 M 22 V 22 D 22 M 22 V

23 L 23 J 23 S 23 M 23 J 23 D 23 M 23 M 23 S 23 L 23 J 23 S

24 M 24 V 24 D 24 M 24 V 24 L 24 J 24 J 24 D 24 M 24 V 24 D

25 M 25 S 25 L 25 J 25 S férié 25 M 25 V 25 V 25 L 25 M 25 S 25 L

26 J 26 D 26 M 26 V 26 D 26 M 26 S 26 S 26 M 26 J férié 26 D 26 M

27 V 27 L 27 M 27 S 27 L 27 J 27 D 27 D 27 M 27 V 27 L 27 M

28 S 28 M 28 J 28 D 28 M 28 V 28 L 28 L 28 J 28 S 28 M 28 J

29 D 29 M 29 V 29 L 29 M 29 S 29 M 29 V 29 D 29 M 29 V

30 L RENTREE 30 J 30 S 30 M 30 J 30 D 30 M 30 S 30 L 30 J 30 S

31 M 31 D 31 V 31 L 31 J 31 M 31 D

VACANCES

férié

en Entreprise : contrat appr/pro / stage

Cours en présenciel à l'université

Vacances universitaires

Pas de cours

WE - Jours fériés réglementaires

Rattrapage
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 !L59 ! [ΩINSERTION PROFESSIONNELLE 
 

À [Ω¦bL±9w{L¢9 W9!b aONNET 
 

[9 /!w99w /9b¢9w 59 [Ω¦bL±9w{L¢9 W9!b ahbb9¢ 
http://univ -st-etienne.jobteaser.com/ 
 

tƭŀǘŜŦƻǊƳŜ ŘŜ ŘƛŦŦǳǎƛƻƴ ŘΩƻŦŦǊŜǎ ŘŜ ǎǘŀƎŜΣ ŘΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ Ŝǘ ŘΩŜƳǇƭƻƛ  
Espaces de présentation des entreprises et de leurs métiers (+ de 1500 vidéos métiers) 
Annonce des événements carrière des entreprises 
Alertes emails offres et événements 
Sachez qu'en plus des ressources propres à l'IAE en termes d'Insertion professionnelle, 
l'Université a un service entièrement dédié et généralisé pour tous et toutes les étudiant.es 
UJM. N'hésitez pas, entre autres, à consulter sur place à la Maison de l'Université leur 
documentation et à vous renseigner sur les modules de réussite qui y sont proposés 
(https://www.univ-st-etienne.fr/fr/formation/orientation-insertion/modules-de-
reussite.html et sur le Career Center). Stéphanie et Théo Ł ƭΩL!9 peuvent aussi vous renseigner 
à ce sujet.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

POUR LES ETUDIANTS

ωEspaces de présentation des entreprises et de leurs métiers (+ de 1500 vidéos 
métiers).

ωAnnonce des événements carrière des entreprises.

ωAlertes emails offres et événements.

ω5ƛŦŦǳǎƛƻƴ ŘΩƻŦŦǊŜǎ ŘŜ ǎǘŀƎŜΣ ŘΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ Ŝǘ ŘΩŜƳǇƭƻƛ.

POUR LES ENTREPRISES

ωDiffuserƭΩƻŦŦǊŜ ŀǳȄ20 000 étudiantsŘŜ ƭΩ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ WŜŀƴ aƻƴƴŜǘ ƻǳcibler la 
diffusion.

ωLamodifier en toute autonomie ou encore larepublier. 

ωSuivre son évolutionen direct (validation, nombre de vues), sélection des 
candidatures pertinents.

ω[ΩŀǊŎƘƛǾŜǊƭƻǊǎǉǳΩŜƭƭŜ Ŝǎǘ ǇƻǳǊǾǳŜΦ

http://univ-st-etienne.jobteaser.com/
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/formation/orientation-insertion/modules-de-reussite.html
https://www.univ-st-etienne.fr/fr/formation/orientation-insertion/modules-de-reussite.html
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" [ΩL!9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Si vous avez des questions relatives à votre orientation ou insertion professionnelle, Stéphanie 
est votre contact privilégié à l'IAE. Elle pourra vous accompagner dans la réflexion et 
l'élaboration de votre projet personnel et professionnel, vous aider dans la rédaction de vos 
CV et lettres de motivation, vous préparer à un entretien d'embauche mais aussi vous 
apporter des réponses sur des questions comme la négociation salariale, l'animation de vos 
réseaux sociaux professionnels ou encore vous épauler lors de situations compliquées en 
entreprise. N'hésitez pas à la solliciter pour des demandes précises ou même simplement pour 
échanger très largement sur la vision de votre avenir professionnel. 
 
 
 
 
 
 
 

 

{ƛ Ǿƻǳǎ ŀǾŜȊ ōŜǎƻƛƴ ŘΩŀŎŎƻƳǇŀƎƴŜƳŜƴǘ ǇƻǳǊ ǾƻǘǊŜ ǊŜŎƘŜǊŎƘŜ ŘŜ ǎǘŀƎŜ ƻǳ ŘΩŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜΣ Ǿƻǳǎ 
pouvez contacter Théo. Il vous diffusera les offres des entreprises et pourra vous mettre en 
contact directement avec les recruteurs. Il répondra également à toutes vos questions en lien 
avec le monde profesǎƛƻƴƴŜƭΦ Lƭ Ŝǎǘ ƭŜ ǊŞŦŞǊŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭΩL!9 Řǳ /ŀǊŜŜǊ /ŜƴǘŜǊΦ 
 
  

Stéphanie EYNAUD - Chargée d'orientation et insertion 
professionnelle 
stephanie.eynaud@univ-st-etienne.fr 
06 47 97 95 89 

Théo BONNEVIALLE - /ƘŀǊƎŞ ŘΩŀŦŦŀƛǊŜǎ ŀƭǘŜǊƴŀƴŎŜ Ŝǘ ŦƻǊƳŀǘƛƻƴ 
professionnelle  

t.bonnevialle@univ-st-etienne.fr 
04 77 42 13 87 
06 38 46 68 97 

mailto:stephanie.eynaud@univ-st-etienne.fr
mailto:t.bonnevialle@univ-st-etienne.fr
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 DOCUMENTATION ET ESPACES NUMERIQUES DE 
TRAVAIL 

 

BIBLIOTHEQUE UNIVERSITAIRE 
https://scd.univ-st-etienne.fr 
 

Õ LE RÉSEAU 
 

La bibliothèque universitaire (BU) Tréfilerie fait partie du réseau des bibliothèques 
d'enseignement supérieur stéphanoises. Le catalogue BRISE-ES (https://catalogue-
brisees.univ-st-etienne.fr) permet de rechercher des documents dans tous ces 
établissements. Il est accessible à partir du site internet des BU. 
L'inscription à la bibliothèque permet d'emprunter dans toutes les bibliothèques du réseau, 
ainsi que dans les bibliothèques municipales de Saint-Étienne. 
 

LES HORAIRES ET CONTACTS 
1, rue Tréfilerie 42023 Saint-Étienne cedex 2  
Tél : 04-77-42-16-98 
   bu.trefilerie@univ-st-etienne.fr 
Du lundi au vendredi de 8h00 à 20h00 - Le samedi de 9h00 à 18h30 (Pour les horaires 
particuliers consulter le site web) 
 

Nous suivre sur les réseaux :  
https://www.facebook.com/bibliotheques.ujm 
https://twitter.com/BUSaintEtienne 
https://www.youtube.com/channel/UCIUdvKhAL8x1Ml-_zPae0gg 
https://www.instagram.com/bu.ujm/ 

 

Õ LES SERVICES 
 

[ŀ .¦ Ŝǎǘ ŞǉǳƛǇŞŜ ŘΩǳƴ ŀŎŎŝǎ ²LCL ƻǳ ŦƛƭŀƛǊŜ Ł ƛƴǘŜǊƴŜǘΦ 
Votre inscription à la BU, sur simple présentation de votre carte multi-services, vous donne 
droit à un ensemble de services : 
Emprunts de documents (ouvrages, DVD, revues) 
tǊşǘǎ ǎǳǊ ǇƭŀŎŜ ŘŜ ŎŃōƭŜǎ ǊŞǎŜŀǳȄΣ ŘŜ ŎŀǎǉǳŜǎ Ŝǘ ŘΩƻǊŘƛƴŀǘŜǳǊǎ ǇƻǊǘŀōƭŜǎ 
9ƳǇǊǳƴǘǎ ŘΩƻǊŘƛƴŀǘŜǳǊǎ ǇƻǊǘŀōƭŜǎ Ł ŘƻƳƛŎƛƭŜ 
!ŎŎŝǎ ŀǳȄ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Řǳ ŎŀǘŀƭƻƎǳŜ Υ ŘŜƳŀƴŘŜǎ ŘΩƻǳvrages en magasin, réservation et demande 
ŘΩŀŎƘŀǘ ŘŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ 
wŞǎŜǊǾŀǘƛƻƴ ŘŜ ǎŀƭƭŜǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ Ŝƴ ƎǊƻǳǇŜ Ǿƛŀ ƭΩŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ Affluences 
https://reservation.affluences.com 
tƘƻǘƻŎƻǇƛŜǎ Ŝǘ ƛƳǇǊŜǎǎƛƻƴǎ όŀŎƘŀǘ ŘΩǳƴŜ ŎŀǊǘŜ /hw9t ƻōƭƛƎŀǘƻƛǊŜύ 

file:///C:/Users/frery/Desktop/Livret%20licence%20IAE/2019-2020/Le%20catalogue%20BRISE-ES
https://scd.univ-st-etienne.fr/fr/index.html
mailto:bu.trefilerie@univ-st-etienne.fr
https://www.facebook.com/bibliotheques.ujm
https://twitter.com/BUSaintEtienne
https://www.youtube.com/channel/UCIUdvKhAL8x1Ml-_zPae0gg
https://www.instagram.com/bu.ujm/
https://reservation.affluences.com/site/124/type/1
https://reservation.affluences.com/
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Õ LES ESPACES 
 

La bibliothèque est divisée en quatre pôles disciplinaires : 
 

Sciences Humaines et Sociales :  
rez-de-chaussée 
Droit et Sciences Politiques :  
1er étage : 
Arts Lettres Langues : 
 1er étage, 
Musiques et images :  
1er étage. 
Chaque pôle propose des ouvrages, 
périodiques et autres documents en 
libre-accès. Vous y trouverez 
également des tables pour le travail 
individuel et des salles de travail en 
ƎǊƻǳǇŜ ǊŞǎŜǊǾŀōƭŜǎ όŁ ƭΩŜȄŎŜǇǘƛƻƴ Řǳ 
pôle musiques et images). Dans 
chacun de ces quatre espaces, une 
personne est disponible pour vous 
aider dans vos recherches. Au rez-de-
chaussée, le kiosque, est une salle 
dédiée à la lecture de la presse. 
5ŀƴǎ ƭΩŀǘǊƛǳƳ όмŜǊ ŞǘŀƎŜύ ƭŀ ōƛōƭƛƻǘƘŝǉǳŜ Ǿƻǳǎ ǇǊƻǇƻǎŜΣ ǘƻǳǘ ŀǳ ƭƻƴƎ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜΣ ŘŜ 
nombreuses expositions et animations. 
Suivez ƭΩŀŎǘǳŀƭƛǘŞ ŎǳƭǘǳǊŜƭƭŜ de la bibliothèque depuis le site web : 
 https://scd.univ-st etienne.fr/fr/suivre- l-actu/l-agenda-culturel.html  
  

https://scd.univ-st-etienne.fr/fr/suivre-l-actu/l-agenda-culturel.html
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LA DOCUMENTATION 
 

Outre la documentation papier, la BU vous donne accès à de la documentation en ligne 
ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜ ŘŜǇǳƛǎ ŎƘŜȊ Ǿƻǳǎ нпƘκнп Ŝǘ тƧκтΦ Lƭ ǎΩŀƎƛǘ ŘŜ ōŀǎŜǎ de données, ouvrages ou revues.  
tƻǳǊ Ǉƭǳǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ ǎǳǊ ƭŜǎ ǊŜǎǎƻǳǊŎŜǎ ŘƛǎǇƻƴƛōƭŜǎ Řŀƴǎ ǾƻǘǊŜ ŘƛǎŎƛǇƭƛƴŜ ŎƻƴǎǳƭǘŜȊ ƭŜ ǎƛǘŜ 
web des BU et cliquez sur :  
 
 
 
9ƴ Ŏŀǎ ŘŜ ǇǊƻōƭŝƳŜ ŘΩŀŎŎŝǎ Ł ƭŀ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜ ŎƻƴǘŀŎǘŜȊ bu.numerique@univ-st-
etienne.fr 
 

Õ ÉTUDIANTS EN PREMIÈRE ANNÉE 
Lors de votre premier semestre, vous suivrez un cours en ligne de recherche documentaire. 
Ce cours sera l'occasion de répondre à vos questions. 
 

Õ ETUDIANTS EN MASTER DOCTORATS 
A partir du Master, tout étudiant peut prendre contact avec le service « Point info doc ». Ce 
ǎŜǊǾƛŎŜ ǇŜǊǎƻƴƴŀƭƛǎŞ ǎΩŀŘǊŜǎǎŜ ŀǳȄ ŞǘǳŘƛŀƴǘǎ ŘŜ нŝƳŜ Ŝǘ оŝƳŜ ŎȅŎƭŜΦ tƻǳǊ Ǉƭǳǎ ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ 
contactez bu.infodoc@univ-st-etienne.fr 
 

Õ PRÊT ENTRE BIBLIOTHÈQUES (PEB) 
Ce service permet d'emprunter des documents dans d'autres bibliothèques. Pour tout 
renseignement, prendre contact avec Mme Pauline Grebert ( pauline.grebert@univ-st-
etienne.fr ), bureau situé en secteur Droit. 
 

  

mailto:bu.numerique@univ-st-etienne.fr
mailto:bu.numerique@univ-st-etienne.fr
mailto:bu.infodoc@univ-st-etienne.fr
mailto:pauline.grebert@univ-st-etienne.fr
mailto:pauline.grebert@univ-st-etienne.fr
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ESPACE NUMÉRIQUE DE TRAVAIL (ENT) 
 

[Ŝǎ ŞǘǳŘƛŀƴǘΦŜΦǎ ǎƻƴǘ ƛƴŎƛǘŞΦŜΦǎ Ł ǳǘƛƭƛǎŜǊ ŘŜ Ŧŀœƻƴ ǘǊŝǎ ŀŎǘƛǾŜ ƭŜǎ ǘŜŎƘƴƻƭƻƎƛŜǎ ŘŜ ƭΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴ 
et de la communication tout au long de leur formation, sur leur Espace Numérique de Travail, 
auquel ils accèdent par voie sécurisée :  

- Recueil ŘΩƛƴŦƻǊƳŀǘƛƻƴǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜǎ όŜƳǇƭƻƛǎ Řǳ ǘŜƳǇǎΣ ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛŦǎΣ 
Ŏƻƴǎǳƭǘŀǘƛƻƴ ŘŜǎ ƴƻǘŜǎΧύ Τ 

- Accès aux ressources pédagogiques déposées par les enseignant.e.s sur leur plate-
ŦƻǊƳŜ ǇŞŘŀƎƻƎƛǉǳŜ Υ ŘƻŎǳƳŜƴǘǎ ŎƻƳǇƭŞƳŜƴǘŀƛǊŜǎ ŀǳȄ ŎƻǳǊǎΣ ŜȄŜǊŎƛŎŜǎ ŘΩŀǇǇƭƛŎŀǘƛƻƴ 
et/ou corrections, études de cas, articles de recherche (en fonction des habitudes 
pédagogiques des enseignant.e.s) ; 

- Utilisation active de la messagerie électronique ; 
- Plusieurs enseignements ont lieu partiellement ou entièrement en salle informatique. 

 
[Ω¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ WŜŀƴ aƻƴƴŜǘ ƳŜǘ Ł ǾƻǘǊŜ ŘƛǎǇƻǎƛǘƛƻƴ ǳƴ ŜƴǎŜƳōƭŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜǎ Ǿƛŀ ǳƴ 
portail unique : ƭΩ9ǎǇŀŎŜ bǳƳŞǊƛǉǳŜ ŘŜ ¢ǊŀǾŀƛƭ ό9b¢ύΦ /ΩŜǎǘ ƭŀ ǇƻǎǎƛōƛƭƛǘŞ ǇƻǳǊ Ǿƻǳǎ ŘŜ ǊŜǎǘŜǊ 
en contact avec vos enseignant.e.s, vos ami.e.s mais également de disposer des informations 
ŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛǾŜǎ ŘŜ ƭŀ ŦŀŎǳƭǘŞ Ł ƭŀǉǳŜƭƭŜ Ǿƻǳǎ şǘŜǎ ǊŀǘǘŀŎƘŞΦŜΦ ±ƻǳǎ ŘƛǎǇƻǎŜȊ ŀƛƴǎƛ ŘΩǳne 
ƳŜǎǎŀƎŜǊƛŜ ŞƭŜŎǘǊƻƴƛǉǳŜΣ ŘŜ ŎƻǳǊǎ Ŝƴ ƭƛƎƴŜΣ ŘΩǳƴŜ ŘƻŎǳƳŜƴǘŀǘƛƻƴ ƴǳƳŞǊƛǉǳŜΣ ŘŜ ǾƻǘǊŜ ŜƳǇƭƻƛ 
Řǳ ǘŜƳǇǎΣ ŘΩǳƴŜ ŀƛŘŜ Ŝƴ ƭƛƎƴŜΣ ŘΩǳƴ ŜǎǇŀŎŜ ŘŜ ǎǘƻŎƪŀƎŜ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎŜǎ Ǉƭǳǎ 
personnalisés. 
DǊŃŎŜ Ł ǳƴ ǎŜǳƭ ŎƻŘŜ ŘΩŀŎŎŝǎ Ŝǘ ǳƴ ǎŜǳƭ Ǉƻƛƴǘ ŘΩŀŎŎŝǎ ǿŜōΣ Ǿƻǳǎ Ǉouvez en utiliser toutes les 
fonctionnalités. 
±ƻǘǊŜ ƛŘŜƴǘƛŦƛŀƴǘ όƴƻƳ ŘΩǳǘƛƭƛǎŀǘŜǳǊύ ǎŜ ǘǊƻǳǾŜ ǎǳǊ ǾƻǘǊŜ ŎŀǊǘŜ ƳǳƭǘƛǎŜǊǾƛŎŜǎΦ ±ƻǘǊŜ Ƴƻǘ ŘŜ 
ǇŀǎǎŜ Ŝǎǘ ǇŀǊ ŘŞŦŀǳǘ ǾƻǘǊŜ ŘŀǘŜ ŘŜ ƴŀƛǎǎŀƴŎŜ όƧƧƳƳŀŀŀŀύΦ [Ω¦ƴƛǾŜǊǎƛǘŞ WŜŀƴ aƻƴƴŜǘ ƳŜǘ Ł 
votre disposition trois salles de libre-accès informatique dans lesquelles vous pourrez 
ǘǊŀǾŀƛƭƭŜǊ ƭƛōǊŜƳŜƴǘ Ŝǘ ƛƴŘƛǾƛŘǳŜƭƭŜƳŜƴǘ ǎǳǊ ǳƴ ǇƻǎǘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛǉǳŜ όŎŦΦ ƭŜ ǎƛǘŜ ŘŜ ƭΩ¦Waύ.  
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 NOUS SITUER  
 

! ǇŀǊǘƛǊ ŘŜ ƭΩŀǳǘƻƳƴŜ нлнм :  
IAE - 2 rue Tréfilerie - Bâtiment F 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  




