
 

 
 

Ingénieur-e d’études en production, traitement, analyse 
de données et enquêtes  

 
 
 
NATURE DU POSTE 
- Catégorie : A (contractuel) 
- Quotité : 100 %  
- Affectation : CERCRID (site de Saint-Étienne) 
- Profil : Personnel titulaire par voie de mutation ou de détachement ou agent contractuel 
 
CONTACT 
Candidature (CV et LM) à envoyer à l’adresse suivante : recrutementsujm@univ-st-etienne.fr 
avant le 23/06/2025 
 
Si besoin de plus d’informations sur l’environnement du poste : Mouna Mouncif-Moungache, 
Directrice par intérim du CERCRID, mouna.mouncif.moungache@univ-st-etienne.fr  
 
 
ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL : 
L’université Jean Monnet  
Université pluridisciplinaire, l’Université Jean Monnet offre une large gamme de formations en 
phase avec la société et son territoire en mettant en avant une recherche de qualité. Organisée 
autour de 4 campus stéphanois et d’un campus roannais, l’Université accueille près de 20 000 
étudiants et 1 500 personnels. Elle est composée de 5 facultés, 3 instituts, 1 département 
d’études politiques et territoriales, 1 école d’ingénieurs, 6 écoles doctorales, 24 équipes de 
recherche.   
 
MISSIONS 
Appui à la recherche et réalisation des études faisant appel à une enquête de terrain (de la 
conception des dispositifs de collecte et leur mise en œuvre, à la formalisation des résultats) à 
partir d'une problématique scientifique définie dans le cadre de projets portés par les équipes de 
recherche. 
Accompagnement des doctorants du CERCRID dans le cadre des recherches empiriques. 
Actions de sensibilisation, présentation et formations. 
 
CONTEXTE DISCIPLINAIRE DES MISSIONS : 
Les missions de l’ingénieur d’études s’inscrivent dans le cadre des travaux de recherches menés 
par les membres de l’UMR CERCRID. Le CERCRID est un centre de recherches en droit (droit privé, 
droit public et histoire du droit) qui s’est constitué sur une articulation entre des analyses de droit 
positif, des réflexions théoriques et des travaux empiriques. Le CERCRID a développé une 
expertise reconnue dans l'analyse empirique des phénomènes juridiques et juridictionnels, avec 
la construction corrélative de bases de données. Il pilote très régulièrement des recherches 
collectives et requiert impérativement pour sa réalisation des compétences de production et de 
traitement des données statistiques. 
 
Dans ce cadre l’ingénieur d’études devra, au besoin, développer une connaissance générale du 
domaine de spécialité de l'unité de recherche (normes et hiérarchie des normes, organisation  
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Juridictionnelle notamment) et comprendre la structuration et les modalités de rédaction des 
décisions de justice ou de certains documents contractuels ou d’entreprises (rapports de 
gestion, conditions générales d’utilisation etc.). 
 
ACTIVITES 
Concevoir une démarche méthodologique et un protocole adapté 
Coordonner la conduite des opérations de production et de recueil : adapter les techniques aux 
particularités des matériaux (données, terrains, corpus...), assurer le bilan de collecte 
Organiser le traitement des données et analyser les résultats 
Concevoir et organiser des questionnaires, des bases de données ou des corpus 
Rédiger des rapports méthodologiques 
Participer à la diffusion des protocoles et des résultats auprès de la communauté scientifique 
(publications, colloques, enseignements, formations, rapports de recherches…) 
Participer à la réponse à des appels d'offre en lien avec des membres de l'équipe de recherche 
et/ou de l'équipe administrative 
Transférer ses compétences dans le cadre d'actions de formation (formation continue, à la 
recherche, des étudiants) 
Assurer une veille scientifique et méthodologique sur les méthodes et outils de traitement et 
d'analyse de données 
Contribuer à la réflexion sur les techniques et les méthodes en sciences humaines et sociales 
Participer ou animer des réseaux métiers 
Être le référent de l’unité en matière de traitement de données personnelles ; Veiller/sensibiliser 
à la mise en conformité de l’ensemble des traitements de l’unité ; élaborer les plans de gestion 
des données (PGD) dans le cadre des recherches financées. 
 
 
COMPETENCES PROFESSIONNELLES 
Méthodes et outils en productions de données (connaissance approfondie) 
Méthodes et outils en traitement et analyse de données (connaissance approfondie) 
Règlementation et aspects juridiques des traitements mis en œuvre : LIL, RGPD (connaissance 
approfondie) 
Systèmes de gestion de base de données (connaissance générale) 
Science ouverte, principes FAIR (connaissance générale) 
Plans de gestion des données (connaissance générale) 
Environnement et réseaux professionnels (connaissance générale) 
Techniques de présentation écrite et orale 
Capacité à travailler en autonomie, en collaboration directe avec les responsables des projets 
scientifiques et les chercheurs concernés 
 
MATÉRIELS, TECHNOLOGIES OU LOGICIELS SPÉCIFIQUES DONT LA MAÎTRISE EST 
NÉCESSITÉE PAR L'ACTIVITÉ 
 
Analyse des données et traitement d'enquêtes : 

- Limesurvey, Sphinx IQ 3 et Dataviv (maîtrise) 
- SPSS, R (connaissances appréciées) 
- Textométrie et statistique textuelle : Alceste, Lexico, TXM, Iramuteq (connaissances 

appréciées) 
 
 
  



 

 
 

 
Rejoindre l’Université Jean Monnet, c’est : 
 

✓ Travailler dans un établissement engagé, dans une démarche forte de 
responsabilité sociétale de l’établissement, avec une attention 
soutenue sur la qualité de vie et les conditions de travail. 

✓ Évoluer et se former tout au long de sa carrière. 
✓ Assurer un équilibre vie professionnelle / vie personnelle grâce à 49 

jours de congés par an, 2 jours par semaine de télétravail pour 6 mois 
d’ancienneté, 12 jours de télétravail flottant à l’année et la possibilité de 
répartir le temps de travail hebdomadaire sur 4.5 jours. L'organisation 
du temps de travail est analysée par service en fonction des activités 

✓ Bénéficier, tout au long de la carrière, d’un accès à un réelle variété de 
métiers, à des mobilités et à une évolution professionnelle. 

✓ Travailler pour une mission de service public (la formation et la 
recherche) au contact d’un public étudiant. 

✓ Pouvoir bénéficier de nombreux accès culture et sport. 
 

 


